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Az iskola adatai:

Neve: SZINI ALTALANOS ISKOLA
Cime: 3761 Szin, Szabadsag ut 51.
Telefon:06/48/464-009, 564-509

E-mail cim:szinisk@gmail.com, szinisk@freemail.hu

Az intézmény tipusa, jogallasa, OM azonositdja:

Kéltségvetési szervként nem minésiilé jogi személy.
A jogi személyiségbdl fakado kotelezettségeket szakmai alapfeladatai korében vallal.
OM azonositd: 029243

Alapitas, jogutodlas, fenntartas, feliigyelet

e Az alapito szerv neve
Emberi Er6forrasok Minisztériuma

® Az intézmény fenntartéja
Az intézmény fenntartéja a Kazincbarcikai Tankeriileti Kozpont

e Az intézmény feliigyeleti szerve
Az Oktatasi Hivatal. A feliigyeleti szerv az intézmény irdnyitasat, ellenSrzését
torvényi elbirdsok alapjan, az intézmény szakmai Onallosaganak és dontési
hataskoérének sérelme nélkiil latja el.
Az intézmény miikodésének torvényességi feliigyelete a jogszabalyok altal

meghatarozott keretek k6z6tt a Kormanyhivatalok hatédskdrébe tartozik.

Irdnyitias, miikodés

o Az intézmény felelGs vezetdje:
Egyszemélyi feleldsként az igazgato.

o Az intézményvezetd kinevezési joga:
Az igazgatét nyilvanos palyazati cljarassal az oktatasért felelés miniszter bizza meg a
vonatkozé jogszabalyok betartdsa mellett.

o Az intézmény képviselete:



Az intézmény vezetdje, valamint az altala irasban meghatalmazott intézményi

kozalkalmazott.

Gazdalkodas, vagyon feletti rendelkezés

Az intézmény gazdalkodasi formdja:
Az intézmény nem 6nall6 gazdalkodd.

Az intézményben végezhetd tevékenység joga.

Az intézmény alaptevékenységének ellatdsan
tul, véllalkozoi tevékenységet nem végezhet.
Az alaptevékenységhez sziikséges ingo és ingatlanvagyon biztositasa:
Az Allam az alaptevékenység ellatasahoz ingé- és ingatlanvagyont bocsat az
intézmeény rendelkezésére.
Az ingatlanvagyon megnevezése:
A rendelkezésre bocsatott ingatlanvagyon:
A Szin Szabadsag ut 51. szam alatt 1¢vo épiilet és foldteriilet.
Az intézmény ingovagyona:
A mindenkori leltdr szerint nyilvantartott immateralis javak és targyi eszk6zok.
Az intézmény vagyondnak haszndlata:
Az intézmény a haszndlataban allé vagyontargyakat feladatainak ellatasahoz szabadon
hasznalhatja. Az intézmény hasznalataban 1évé korlatozottan forgalomképes vagyont
nem jogosult elidegeniteni — kivéve ebbdl a korbol a feleslegessé valt, valamint a

selejtezett vagyontargyak hasznositasat —, illetéleg biztositékként felhasznalni.

Létszamgazdalkodas

Az intézmény alkalmazotti létszama:
Az intézmény feladatainak ellatdsahoz szitkséges alkalmazotti létszamot a kdznevelési
térvény alapjan kell meghatdrozni. A bérszamfejtési tevékenység a Magyar

Allamkincstaron keresztiil torténik.



NEVELESI PROGRAM
I.1.Bevezetés

A kdznevelési torvény értelmében a helyi pedagdgiai program szabéalyozza az iskola neveld-
oktaté munkdjat a helyi igényeknek megfeleloen, mely magaba foglalja a nevelési programot
€s a kerettantervnek megfelel$ helyi tantervet.

Az érvényben 1év6, a fenntarté altal jovahagyott pedagdgiai program feliilvizsgalatit a
koznevelési torvény rendelte el. A térvénymodositds megvéltoztatta a Nemzeti alaptanterv
(NAT) feladatat, és 0j tartalmi szabalyoz6 dokumentumot vezetett be, a kerettantervet.

Az iskola pedagdgia programja két egységbél all:

A. Nevelési program

B. Helyi tanterv

A nevelési program ¢s a helyi tanterv szoros egységet alkot.

Célunk, minden gyereket eljuttatni egy bizonyos alapszintig ismeretanyagban,
készségekben, képességekben, alkalmassa tenni a tanulmanyok folytatdsara, a trsadalmi
munkamegosztasba val6 késébbi bekapcsolodasra, valamint testileg, szellemileg és

erkolcsileg egészséges életvitelre nevelni.

Iskolank bemutatisa

A Szini Altalanos Iskola Magyarorszag északi részén Borsod-Abatj-Zemplén megyében, az
Aggteleki Nemzeti Park teriiletén miikodik.

A falu nevezetessége a reformatus templom. A kdzségben miikodik az ESZAKERDO ZRT
keriileti igazgatosaga.

Mai arculatét t6bbszri bovités soran nyerte el. Az oktatés egy épiilettdmbben folyik.

Az iskola meglehetésen elmaradott vidéken miikédik, ahol nincs munkalehetéség a tanulék
szillei szamara. A tanulék szocialis helyzetét a sziil6i munkanélkiiliség hatarozza meg.

A kornyezet igénye az iskolédval szemben: széleskorli alapellatss, dijmentes foglalkozasok

kedvezményes étkeztetés, tankdnyv-, tanszerellatas, felzarkztatas, tehetséggondozas.



Hitvallasunk

Az iskola legf6bb feladata a tanuldkhoz fiiz6d6é harmonikus érzelmi viszony kialakitasa. A
nevelé-oktatdé munkat a gyermek tisztelete és szeretete hassa at, mely minden gyermekre
kiterjesztend6. A tolerancia és alkalmazkodas a kiilonboz6ség, a massag elfogadasanak
feltétele. Ki kell alakitani tanuldinkban a felelosséget dnmagunkért és masokért. Mindez a
személyiség szabadsagan keresztlil kell megvaldsulnia. Tanuldinknak egy életre sz6lo
utravalot kivanunk adni, mert valljuk, hogy mindenféle paradigmavaltas ellenére léteznek
egyetemes emberi értékek, amelyekre stabil tudas épithetd.

A pedagdégusnak hinnie kell 6nmagdban, nevelési elveiben és gyakorlataban, hinnie kell a

nevelhetdségben, biznia kell tanitvanyaiban, a tanitand6 anyag fontossagaban.

1.2. Helyzetelemzés

Személyi targyi feltételek

A tanulocsoportok osszetétele, a tanulok neveltségi allapota

Az iskola létszama 110 £ koriil mozog. Ebb6l kb. 90% halmozottan hatranyos helyzeti
gyermek.

A tanuldcsoportok Osszetétele heterogén, amely megmutatkozik a magatartds és tanulas
teriiletén is.  Nevelési, oktatasi feladataink megfogalmazasanal figyelembe kell venniink,
hogy né a veszélyeztetett kérnyezetben, rossz szocialis koriillmények kozott €16 gyermekek
szama, ezért fokozott figyelmet kell forditanunk a gyermek és ifjisdg védelemmel

kapcsolatos pedagogiai tevékenységre, tovabba a szocializacidt segité programokra.

A neveld — oktaté munka feltételrendszerének alakuldsa

A tanitas 8 tanteremben folyik. Az osztalytermek megfeleld nagysdguak, esztétikusak és
kielégitd butorzattal, felszereltséggel rendelkeznek.

Rendelkeziink 3 szaktanteremmel: informatikai, természettudomanyi és miivészeti. Minden
szaktanteremnek sajat szertara van.

1 napkozis terem és egy tablajaték foglalkozasra alkalmas terem is rendelkezésre all.

2011-t6] interaktiv tablak is segitik az oktatast.
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Meglévé eszkbzeinket a tantermekben, szaktantermekben és a rendelkezésre 4ll6
szertarakban taroljuk. Szakmai anyagaink, szemléltetd eszkdzeink bévitésre szorulnak.
A tornatermiink normal méretii, a testnevelés 6rak megtartasara alkalmas.

Rendelkeziink egy aszfaltboritasu kispalyaval is.

A neveld-oktaté munka struktiirdja
Az intézmény vezetdje egy helyettessel latja el az intézmény vezetését. A szakmai munka
cllendrzését is 6k latjak el. Ebben a tevékenységben a munkakozdsség vezetdk is

segitséglikre vannak.

Az iskola irdnyitds rendszere
Az intézményvezetés szervezeti rendszere linearis felépitésii.
A vezetdség tagjai:
e intézményvezetd
o helyettes
e munkakdz0sség-vezet(k)

e didkonkormanyzat-vezetd

Ddontési rendszer
Tantestiileti értekezletek
e augusztus: alakulo értekezlet
e augusztus: tantestiileti tanévnyitd értekezlet
e november: nevelési értekezlet
e janudr: osztalyozo értekezlet
o februar: félévzard értekezlet
¢ marcius: nevelési értekezlet
® junius: osztalyozo értekezlet

e junius: tanévzaro értekezlet

Belsé kommunikdcio
A heti megbeszélések, a hirdettibla, valamint az éves program jelenti a folyamatos
informéci6 dramlaséat az intézményen beliil. Belsé kommunikaciés lehetéségeink béviiltek a

Kréta rendszer bevezetésével.



A neveldkiozisség szervezettsége, felkésziiltsége

A neveldk szakos ellatottsaga iskolaban jonak mondhatd. 90%-os szakos végzettséggel
tanitanak kollégaink.. A neveldk Onképzése és tovabbképzése folyamatos, tudatos és
tervszeri. A pedagogusok tobbsége jol kihasznalja a szakmai Onallosagbol adddo
lehetoségeket.

Az iskola személyzetéhez tartozik:

o 1 6 takaritd
o 1 5 karbantartd
o 1f3NOKS

Az iskola sajdtos jellemz6i
Alapfeladat elvégzése:
e 8 ¢vfolyamos alapképzés
Specialis feladatok:
e tehetséggondozas

o felzarkoztatas

Az iskola munkdjahoz sziikséges személyi feltételek és estkizok biztositasa
A milveltségi teriiletek feladatibol adodo célok megvaldsitasdhoz a személyiadottsagunk
megfeleld. Az elore kiszamithato és varatlan valtozasokhoz alkalmazkodunk.
Eszko6zigény
o régi szemléltetd eszkozok és technikai berendezések felujitasa, cseréje folyamatos
e iskolai konyvtarral nem rendelkeziink
e szamitdgép park fejlesztése lehetdségekhez mérten torténik,

e sporteszkdzok cseréje, fejlesztése folyamatos

Az iskola legfontosabb funkciéja:

Az iskola, a pedagdgusok alapvetd feladata, a kerettantervben elbirt torzsanyag atadasa,
illetve elsajatitasdnak az ellenérzése.

Fontos feladat az egymas szeretetére, tiszteletére, a csaladi élet értékeinek a megismerésére és

megbecsiilésére, kornyezettudatossagra, hazaszeretetre nevelés.



-Az alapkészségek (olvasds, irds, szamolds) elsajititisdnak biztositisa

A tanulok az 1-6. évfolyam életkori szakaszaban tudomanyos igényti ismeretekkel, a
legfontosabb magatartési és viselkedési normdkkal, értékekkel talalkoznak. Informaciot
szereznek  kornyezetiikrdl, elemi &sszefiiggésekkel —ismerkednek meg, megtanuljak
megkiilonbdztetni a 1ényegest a Iényegtelentdl.
-Az induldsi hdtrdnyok csokkentése, az esélyegyenldség biztositisa
Az indulasi hatranyok csokkentése és az esélyegyenldség biztositasa érdekében elsésorban a
tudas megszerzését és alkalmazésat szolgalé pedagégiai eljarasok mellett sziikség van az
olvasasi - szamolasi problémak gyors felismerése és kezelése.
- Erték kizvetités

A demokratikus iskola miikddését a Magyar Alkotmanyban, valamint az emberi és
gyermeki jogok kartdiban rogzitett értékek szabjak meg. Az iskola tanitasi gyakorlataban az
crtckek egyensilyara torekedve egy allampolgari eszménykép korvonalait vazolja fel:

* Abiologiai lét értékei (az élet tisztelete, az egészség értéke)

* Az ¢n harménidjara vonatkozé értékek (Gnismeret, 5nmiivelés)

* A tarsas kapcsolatokra vonatkozé értékek (tisztelet, szolidaritds, szeretet,

tolerancia)

* A tarsadalmi eredményességre vonatkozo értékek (folyamatos tanuls, probléma

¢érzekenység, kreativitas, szellemi tevékenység)

® A humanizilt tirsadalom — és vilagkép értékei (hazaszeretet, az egyetemes emberi

jogok tiszteletben tartasa, a hazai és egyetemes emberi kulttira értékei)

* Az iskola egyik kiemelt pedagogiai torekvése az alapvetd erkélesi és etikai

értékek kozvetitése, amelyek a tanuldi, énkép kialakitdsanak eszkozei.

A tolerancia és a kolesonds tisztelet fejlesztése és kialakitdsa megkivanja, hogy
tallépjiink az egyes tantargyak keretein. Az iskolai élet megtanitja a tanulok szdmdra a
demokratikus elvek tiszteletét, a konfliktusok hatékony elemzését és a kiilénbozo
konszenzus-teremt technikdk gyakorldsat. A tanulok ezaltal képessé vdalnak a
felelosségteljes gondolkoddsra, a logikus érvelésre, melyek alapvetd elemek a
demokratikus attitidok kialakulasa szempontjab6l. Iskolai szinten fontos feladat az
ontudatos, jogait és kotelességeit ismerd €s érvényesitd allampolgar nevelésekor.

e Altalanos emberi értékek:
becsiiletesség, igazsdg, josdg, szeretet, humanizmus, magyarsagtudat,

lokalpatriotizmus, hagyomanyérzés



e A tudassal, mivelddéssel kapcsolatos értékek:
tudasvagy, érdeklodés, produktivitas (kreativitas, innovacios készség)

e Az .¢n” harmonidjara vonatkozo értékek:
Onismeret, Onbizalom, Onbecsiilés, testi-lelki egészség, feleldsség
felel6sségtudat, felelésségvallalas, a szEépség, az esztétikum, iranti fogékonysas,
aktivitdas  (kezdeményezd készség), akaraterd, logikus gondolkodas,
céltudatossig

® A tarsas kapcsolatokra vonatkozo értékek:
kommunikacids €s kooperacios készség, kulturalis viselkedés, udvariassag,
egylittmikodési készség, segitokészség, baratsag, az 6nzés lekiizdése, tisztelet a
szl6k és a pedagdgusok irant

s A munkéval kapcsolatos értékek:
szorgalom, figyelem, kotelességtudat, rendszeretet, pontossag, kitartds, onalld

munkavégzés képessége

I1. A nevel6-oktatéo munka alapelvei, értékei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai.

Iskolink jellemzoi
-A sziilok és a gyerekek igényeihez alkalmazkodva tobb lehetdséget biztositunk a tanuldk
képességeinek kibontakoztatasara, érdeklddésiik kielégitésére a tantargyi é€s tandran kiviili
programok terén. Oktatdsi és nevelési modszereink megvalasztasiban az innovativitds a
jellemz6 rank.
- A tarsadalmi kornyezet jellemzoje, hogy a kozségek tobbnyire hatranyos tarsadalmi

hatdsokkal (pl. magas munkanélkiiliség) rendelkezik.
- A személyi és targyi feltételek jok.
- A koriilményeket tekintve az iskolaban folyd oktaté—neveld munkéval elégedettek lehetiink.
Erre utalnak a sziilék korében végzett felmérések, az iskolai hidnyzas és bukas aranya és a
tovabbtanuld didkjaink beiskolazasi eredményei. De természetesen bOven vannak még
teenddink.
-Szervezeti hagyomanyaink:

e didkénkormanyzat

e sziil6i munkakdzosség

-Tantargyi hagyomanyaink:



¢ helyi tantargyi versenyek
o helyi vetélkedtk
-Ertékelési hagyomaényaink:
Az elért eredmények alapjan év kozben folyamatosan, év végén az iskolakozosség elbtt

dicséretben részesitjilk azokat a tanuldkat, akik év kozben kimagaslé eredményeket értek el.

Alapelveink:

e Az intézménynek fel kell késziteni a tanulokat az 6nallé ismeretszerzésre és
onmiivelésre. Ennek feltétele a megfeleld szint(i alapkészségek kialakitasa.

e Az intézményben minden tanulénak esélyt kell kapnia szocio-kulturalis
hétranyainak lekiizdésére. Ehhez hatékony felzarkoztaté munkéra van sziikség.

A jO6 | képességli tanuloknak lehetoséget kell kapniuk  tehetségiik
kibontakoztatasara.

» A tarsadalmi beilleszkedésnek az egyik alapvetd feltétele a fejlett kommunikacids
képesség és viselkedéskultura elsajatitdsa.

e A megfeleld tovabbtanulasi irany realis onismeret kialakitasat feltételezi.

e A harmonikus személyiségfejlodés a testi és lelki egészséget egyarant magaba
foglalja.

e Alapvet6 értéknek tekintjiik a sziikebb és tagabb hazéhoz valé kotddés érzését,

o Iskolank minden tanulé szamara biztositani kivanja az esélyegyenléséget, hogy

képesek legyenek megfelelni a sikeres tarsadalmi beilleszkedésnek.

Pedagégiai tevékenységiink célja olyan intellektudlis és emberi—erkolesi értékeknek a
kialakitdsa tanitvanyainkban, amelyek birtokdban ugy tudjidk egyéni boldogsagukat
megteremteni, hogy az egyben a szlikebb és tagabb kozosségiik javat is szolgalja.
Ennek érdekében célunk, hogy
* minden tevékenységiinket — az oktatas és a nevelés teriiletén — a gyerekek iranti
tisztelet és szeretet hassa 4t.
® a targyi tudds mellé a gyermek szerezze meg mindazokat a kommunikacios
képességeket is, amelyek segitéségével tuddsat Snmaga és mdasok szamara

hasznositani tudja.
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a tehetség kibontakoztatdsa érdekében az Onbizalomnak, a versenyszellemnek a
kialakitdsa, amely azonban nem mellézheti a segitOkészséget ¢s  az
egylittmiik6dési képességet.

— els6sorban személyes példamutatdssal — neveljiik gyermekeinket toleranciara, a
massag elfogadasara, empatidra, az emberi jogok tiszteletben tartasara.

lehet6leg minden gyermek szdmdra biztositsunk képességeinek, érdeklédésének
megfeleld programokat, tevékenységi formakat.

a nyolcadik osztaly elvégzése utan minden tanuld tovabb tanuljon, az érettségit
ado intézményekben tovabb tanuldk aranya érje el legalabb a 20-30%-ot.

olyan szinvonalon €s mértékben biztositsuk iskoldnkban a targyi és személyi
feltételeket, hogy a gyermek és sziild egyarant érezze: minden esélye megvan a
gyermeknek az értelemi és érzelmi fejlédéshez.
Célunk a sziilokkel olyan szemléletben egyiittm(ikédni, hogy az iskola és a sziilé
egyarant érezze: kdzosek a céljaink és érdekeink.
Célunk kialakitani az integracids nevelésben valé gondolkodést és tudatositani,
hogy eurdpai allampolgarok is vagyunk.

Alkalmazoképes tudas szerzése, amely segiti boldogulasukat a hétkéznapi életben.

Oktato-nevelomunkank feladatai:

az intézményben egyiitt ¢€lok, dolgozok kapcsolata az egymas tiszteletén,

megbecsiilésén alapuljon,

a neveld, oktaté munkat a gyermek tisztelete, szeretete, érzelmi viszonya jellemezze,

az egymassal szembeni tolerancia jegyében az iskola elfogadja a massigot, az

egyéniséget, az adottsagbeli kiilonbozdséget,

a felelosségtudat kiépitése, mely jarjon egyiitt a kveteléssel,

a kovetelés személyre szabott €s fejlesztd legyen,

az iskola tartsa tiszteletben az egyén €s a k6zosség szabadsagat,

a tanulas szervezési eljarasaiban torekszik a

- humén és redlmiveltségi teriiletek, valamint a targyi tudds és a
kommunikécios készségek egyensulyara
- agyerekek aktiv foglalkoztatasara

- gyerekek hazaszeretetének, magyarsagtudatanak erdsitésére
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biztositson lehetdséget a tehetségekkel és a tanulasban lemaradokkal torténé egyiittes

foglalkozasra,

e mivel ,az élet a legfontosabb érték™ a testi, lelki egészséges életmddra nevelést

kiemelten kezelje, hangsulyozza a kérnyezeti nevelés fontossagat,

e iskolank tanuloitél elvarjuk a kézdsen meghatarozott értékek és normak elfogadasat

* alemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok segitése, felzarkoztatasa

Eszkozok, eljarasok

A neveldk

legyenek jartasak a tudomanyokban és a nevelés miivészetében,

Igyekezzenek minél tobb értéket kozvetiteni, egységes kovetelményrendszert
kialakitani,

Munkajukban legyenek igényesek, pontosak és fegyelmezettek,

Az IKT eszkdzok hasznalata

Neveldmunkdjukban a gyermek-centrikussag, tolerancia, egyéni banasméd és
tiirelem tikroz6djék.

Miiksdjenek egyiitt a sziilékkel és az intézmény kapcsolatrendszerével.

Legfontosabb nevelési tényezo:

egyeni pedagogiai hitelesség,
egeszseges életvezetés,

életigenl6, konstruktiv optimizmus.

A pedagégiai munka szinvonaldnak emelését a kivetkezd tényezdkon keresztiil valosithatjuk

meg:

szilard, biztos ismeretek nyujtasa a tanuloknak,

a tehetséges tanulok képességeinek kibontakoztatésa,
az 6nall6 ismeretszerzési igényének kialakitasa,
hatékony tanuldsi modszerek elsajatitasa,

a gyengébb képességii tanulok felzarkdztatasa,

a milveltségbeli kiilonbségek kiegyenlitése.

Pedagogiai tevékenységiink kozéppontjaban a gyermek sokoldalu személyiség- és

képességfejlesztése all.

12



Célunk:
o tiszteletet ébreszteni az emberi értékek — targyi, miivészeti, erkdlesi — irant,
e az emberek kozétti érintkezés, a kommunikacio elfogadott normdinak és helyes
formainak a kialakitasa
A nevel6testiilet pedagogiai kultirajanak folyamatos emelésének utja: nevelési €s oktatasi
témaju eldadasok, tovabbképzések szervezése, a leglijabb pedagdgiai modszerek
megismerése, egységes nevelési és oktatasi eljarasok, kovetelményrendszerek kialakitasa.

Hagyomanyaink dpolasa, a nemzeti kultira kdzvetitése.

II1. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok,
modszerek, alapelvek.

Az iskola eredményességét nagymértékben befolyésolja a gyermekeknek a munkéhoz valo
viszonya, hozzaallasa, mentalitasa, ezért elsddleges célunk a jellemnevelés..
Az alapelvekbél kovetkezd kiemelt pedagdgiai torekves a személyiségfejlesztés.
A személyiségfejlesztés céljai:
e A tanuldi személyiség megismerése €s megismertetése
° Onmagéhoz val6 viszonyanak alakitasa, a ,,sajat €n” keresése.
e Helyes 6nkép kialakitasa.
e Kod&myezetéhez valo viszonya legyen pozitiv
o Onalld, aktiv, felelésségteljes személyiség kialakitasa
e Az alapvetd emberi értékek felszinre hozdsa, megerdsitése, gyakorlatban valo
alkalmazasi képességének kialakitdsa
¢ Kommunikacios zavarok megel6zése, a konfliktusok kezelése
A személyiségfejlesztés feladatai:
e Keressilk meg a gyermek személyiségében rejlé, magatartasit meghatarozo
okokat
e Vizsgaljuk meg a gyermek motivaltsagait, akarati tulajdonsagait
e Segitsiik el6 a realis onértékelés, onbecsiilés képességének kialakitasat, dnbizalom
épitéset

o Onismeretének, problémamegoldo képességének fejlesztése
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Olyan tulajdonsdgok fejlesztése, megerdsitése, amelyekkel 6néllo, felelosségteljes
dontest tud hozni

A csaladbol hozott pozitiv hatdsok kiaknazasa, felerdsitése, negativ nevelési
mintak, szokasok ellensulyozaséra valé térekvés

A csalad, a koérnyezet, az iskola neveldi tényezbinek Osszehangolasara vald
torekvés

Pozitiv példaadassal a human értékek kozvetitése és a személyiségjegyek kozé
valo beépitése

A kommunikédcios készség kialakitiasa és megfeleld technikdk alkalmazasa,
konstruktiv konfliktuskezelési technikdk megismertetése és gyakorlatban torténd

alkalmazasa

A személyiségfejlesztés modszerei:

személyes fejlodést, Snismeretet segitd beszélgetések,
megfigyelés,
modellkdvetd viselkedés,

élménybeszamolok, otletborze.

A személyiségfejlesztés teriiletei:

Erkolcsi nevelés

A nevelés célja, hogy a gyerekekkel megismertessiik az etikus emberi magatartés értékeit,

normait;

megbizhatosag, Oszinteség, becsiiletesség, tisztesség

felel6sségvallalas, egytittérzés masokkal, a ,,massag” elfogadas

konfliktuskezelés készségének fejlesztése, kudarctiirés

masok tulajdonanak tiszteletben tartdsa

Onismeretre torekvés, onnevelés igénye, dnmagunk vallalasa

a tarsadalmi egyiittélés — a viselkedésbeli kulturdltsag: udvariassag, illem,

figyelmesség, segitokészség, tisztelet, tolerancia a tarsak és felnéttek irant, a csalad, a

sziil6k szeretete, tisztelete

Hazaszeretetre nevelés

Célunk a tanulok hazaszeretetének, nemzethez valé kotGdésének ersitése, nemzeti

tinnepeinknek a tanulok fejlodési és értelmi sajatossagaihoz igazodé megiinneplése
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A problémamegoldo gondolkodas kialakitasa

A mai modern informacioval teli vilag megértése érdekében sziikséges a problémamegoldo
(értelmes, kreativ, kritikai) gondolkodas fejlesztése.

A tanulokhoz ¢rkezé nagy mennyiségii informécioé értelmezése €s feldolgozisa, a
kiilonbozé kompetencidk (készségek, képességek, jartassdgok) fejlesztését kivanja meg.

A kozoktatasrol szolo torvény eldirja, hogy ,,Az iskola nevelési programjanak részeként el
kell késziteni az iskola egészségnevelési és kérnyezetnevelési programjat”.

Az iskolanak sokoldald szerepet kell vallalnia a kornyezeti tudatossag kialakitdséban.
Ennek értelmében legfobb feladatunk a tanulok szemléletformaldsa és targyi ismereteinek
gyarapitasa. A szemléletformalas egyiitt kell, hogy jarjon a helyi kdrnyezeti problémak és
értékek megismertetésével. Cél a természet megismertetése, annak szeretetére, védelmére
valo torekvés fontossaganak tudatositdsa, valamint a felelésségtudat alakitdsa kozvetlen
kornyezetiink védelme, apolasa érdekében.

A sziikebb koérnyezet megédvasanak készség szintre emelése lehetévé teszi olyan
allampolgarok nevelését, akik felelosségteljesen vesznek részt a koziigyének intézésében, €s
ovjak, apoljak kdrnyezetiiket.

Egészségfejlesztés

A program fontos feladata az egészséges életmddra valo nevelés erdsitése, mely nem egy-
egy tantargy kizarolagos feladata, hanem az integracié soran beépiil valamennyi képzési
terlilet tartalmi, fejlesztési elképzeléseibe.

Tudatositanunk kell a tanulékban, hogy egyik legfobb értékiink az egészség, annak
védelme, apolasa. E folyamatban fontos helyet kap a helyes taplalkozas- és mozgaskultira
kialakitasa, az egészségkarosito tényezOk elutasitasa, a megel6zés fontossdganak felismerése.

A mentalhigiénés problémak kezelése és megoldasa, a csaladi értékek megdrzésére valo
torekvés a tanulo tevékenységek fejlesztésének altalanos elemek, felhivni figyelmiiket az IKT

eszk6zok hasznalatanak veszélyeire.

Testi nevelés
A nevelés lehetGséget nyUjt a testi képességek fejlesztésén tal a lelki élet alakitasara,
jellemformalasra, akarater6, kiizdeni tudas fejlesztésére, a helyes oOnértékelésre, a

kudarcélmény lekiizdésére. A testi nevelés minden pedagdgus feladata.
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Csalddi életre nevelés
A csalad ¢és az iskola kozos feladata tudatositani a gyerekekben, hogy a tarsadalom
legkisebb, de az egyén szamadra legmeghatirozobb kozdssége a csalad.

Tudatositani kell a tanulékban a csaladi munkamegosztas sziikségességét, a csaladi
hagyomanyok, tinnepek apoldsanak fontossagat, a szilldk iranti szeretetet, az egymas iranti

tolerancia, feleldsségtudat fontossagat.

Esztétikai nevelés

Feladatunka szépség iranti fogékonysag alakitasa, az izlés fejlesztése, mely valamennyi
tanorai foglalkozas feladata.

Tanoran kiviili nevelési lehet6ségek: iskolai iinnepségek, szinhazi eléadasok, babszinhazi

eldadasok, miivészeti kordk.(tnc, kézmiives, ), cigany kulturalis tevékenység.

A kulcskompetenciak fejlesztése

A kulcskompetencia az ismeretek, készségek és attitlidok olyan egysége, amellyel
mindenkinek rendelkeznie kell ahhoz, hogy személyiségét kiteljesithesse és fejleszthesse, be
tudjon illeszkedni a tarsadalomba és foglalkoztathat6 legyen.

Fejlesztend6 kuleskompetencidk:

Kommunikacios kompetenciak: anyanyelvi és idegen nyelvi

A kommunikacié a gondolatok, érzések és tények szobeli és irasbeli formaban torténd
kifejezésének és értelmezésének képessége a tdrsadalmi és kulturdlis kontextusok teljes
skalajan — a munkahelyen, otthon €s a szabadidében.

Az idegen nyelvi kommunikacié a gondolatok, érzések és tények széban és irasban torténd
megértésenek, kifejezésének és értelmezésének képessége az anyanyelvtdl kiilonboz

nyelven.

Matematikai gondolkodasi kompetencia
A legalapvet6bb szinten a matematikai kompetencia az 6sszeadas, kivonds, szorzés, osztas, a
szazalékok és a tortek hasznalatdnak képességét foglalja magaban fejben és irasban végzett
szamitasok sordn, kiilonféle mindennapi problémak megoldasa céljabol.

Egy magasabb fejlettségi szinten a matematikai kompetencia a matematikai
gondolkodasmdd (logikus ¢és térbeli gondolkodés) és a valdsag magyarazatara és leirasara

egyetemesen hasznalt matematikai kifejezésmdd (képletek, modellek, geometriai abrak,
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gorbék, grafikonok) hasznalatira vald képesség és készség az adott kontextusnak

megfelelden

Digitdlis kompetenciak

A digitalis kompetenciak az informacios tarsadalom technologidinak magabiztos €s kritikus
hasznélatara valo képességek a munkdban, a szabadiddben és a kommunikaciéban. Az
informacids és kommunikacios technoldgiak (IKT) alkalmazasahoz kapcsolodo készségek a
legalapvetébb szinten a multimédia technoldgiaju informacidk keresését, értékelését,
tarolasat, 1étrehozasat, bemutatasat és atadasat, valamint az internetes kommunikaciot és a
halézatokban valo részvétel képességét oleli fel.

A tanulds kompetencidi

A tanulas kompetenciai a sajat tanulas Onalléan és csoportban torténd szervezésének és
szabalyozasanak a képességét foglaljak magukban. Részét képezi a hatékony idébeosztas, a
problémamegoldds, az ) tudds elsajatitasanak, feldolgozasanak, értékelésének és
beépitésének, valamint az Gj ismeretek €s készségek kiilonbozé kontextusokban — otthon, a
munkahelyen, az oktatasban és képzésben — torténd alkalmazasdnak képessége.
Altaldnosabban fogalmazva a tanulas tanuldsa erételjesen befolyasolja azt, hogy az egyén
mennyire képes sajat szakmai palyafutasanak irdnyitasara

Személyes és tarsas kapcsolati kompetencia

A személyes és  tarsas kapcsolati kompetencia korébe  tartoznak mindazok a
viselkedésformak, amelyeket az egyénnek el kell sajatitania ahhoz, hogy képes legyen
hatékony és konstruktiv médon részt venni a tarsadalmi életben, és sziikség esetén meg tudja
oldani a konfliktusokat. A személyes és tarsas kapcsolati kompetencia nélkiilozhetetlen a
hatékony személyes és csoportos érintkezésben és mind a kdz-, mind a maganélet teriiletén
Munkavallaloi, vallalkozoi kompetencia.

A munkavallaléi vallalkozéi kompetencia része a valtozashoz vald pozitiv viszonyulas, az
egyén sajat (pozitiv és negativ) cselekedetei iranti felel6sség vallalasa, a célok kitlizése és
megvalositdsa, valamint a sikerorientaltsag

Kreativitds, énkifejezes, kulturadlis tudatossag kompetencia.

Kulcskompetencidk fejlesztése egyéni differencialas segitségével érhetd el.

A differencialas, alkalmazkodas a kiilonbozd gyerekek részképességeihez, testre szabott
tevékenység.

A tanulok fejlesztése csak aktiv, allando, tevékeny részvétellel lehetséges. Erre a frontalis

munka nem, csak az egyéni, paros illetve csoportos munkaformak alkalmasak.
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Mindebb6l kévetkezik a tanér szerepének megvaltozasa: feladata a munka szervezése, segité

nyomon kdvetése, a motivalas és az értékelés.

IV. A kozosségfejlesztéssel kapcesolatos feladatok

A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld és oktaté munka iskolankban egyrészt a
nevel6k €s a tanulok kozvetlen, személyes kapesolata révén valésul meg, masrészt kozvetett
madon, a tanuléi kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil.

A tanuldk kdzosségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa
iskolank nevel$-oktaté munkajanak alapvetd feladata.

A tanuloi kozosségek fejlesztésével kapesolatos feladataink:

¢ A Kkiilonféle iskolai tanuldi kozosségek megszervezése, neveldi iranyitasa.

Feladata: Az iskolai élet egyes teriileteihez (tandérakhoz, tanéran kiviili tevékenységekhez)
kapcsolodé tanuloi kozosségek kialakitdsa, valamint ezek életének tudatos, tervszerii neveldi
fejlesztése.

* A tanuldk életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokozdsségek fejlesztésében.
Feladata: A tanuléi kozdsségek irdnyitasanal a nevelGknek alkalmazkodniuk kell az
€letkorral valtozé kozosségi magatartashoz: a kisgyermek heterondm — a felnéttek
elvarasainak megfelelni akard — személyiségének lassu atalakuldsatol az autondm — Onmagat
értékelni és iranyitani képes — személyiséggé valasig.

¢ Az 6nkormanyzas képességének kialakitdsa.

Feladata: A tanuldi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy
neveldi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitiizni, a cél eléréséért dsszehangolt
modon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

* A tanuldi kbzosségek tevékenységének megszervezése.

Feladata: A tanuloi kozosségeket iranyité pedagdgusok legfontosabb feladata, a kozosségek
tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuléi kozosség
altal torténé kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a kozosség altal
szervezett tevékenységekbe bekapcsolodnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a
kozdsségi egyiittéléshez sziikséges magatartashoz és viselkedési formakhoz tapasztalatokat
gyUjthetnek. Fontos, hogy tolerdljak a nem cigany tanulok méssagat - fontos, hogy a mar
megismert kultirakat ezen beliil a kiilonb6z6 szokasokat életben tartsuk.

¢ A k0zoOsség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.
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Feladata: A tanul6i kozdsségre jellemzo, az Osszetartozast erdsitd erkolesi, viselkedési

normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolasa.

V. A személyiségfejlesztés és kozosségfejlesztés feladatainak
megvaldsitasat szolgalé tevékenységi rendszer és szervezeti
formai.

ror e r

Az iskola neveléi a tanitasi-tanulasi folyamat megszervezése soran kiemelten fontosnak

tartjak a tanulok motivalasat, a tanuldi aktivitas biztositasat és a differencialast.

A motivalas célja, hogy tanuldinkban felébressziik azokat az inditékokat, amelyek a
gyermekeket tanulasra Osztonzik, és ezt a tanuldsi kedvet a tanulas végéig fenn is

tartsuk.

A tanitasi orak tervezésénél és szervezésénél minden esetben eldtérbe helyezziik
azokat a modszereket és szervezeti formékat, amelyek a tanulok tevékenykedtetését,

vagyis allando aktivitasat biztositjak.

Az iskolai tanulasi folyamat soran kiemelten fontos feladat a differenciélés, vagyis az,
hogy a pedagogusok nevelé-oktaté munkaja a lehetdségekhez mérten a legnagyobb
mértékben igazodjon a tanuldk egyéni fejlettségéhez, képességeihez €s az egyes
tantargyakbodl nyujtott teljesitményéhez. A neveldk az egyes szaktargyak tanitdsi 6rain
elonyben részesitik az egyéni képességekhez igazodd munkaformakat, igy -
elsésorban a gyakorlasnal, ismétlésnél - a tanuldk onalld és csoportos munkajara

tamaszkodnak.

Az egységes alapokra épiilo differencidlas

Intézményiink pedagodgiai tevékenysége teret enged a szines, sokoldalu iskolai életnek, a

tanulasnak, a jatéknak, a munkéanak; fejleszti a tanulok Onismeretét, egyiittmikddési

képességét, akaratat; hozzajarul életmédjuk, motivumaik, szokasaik, értékekkel valo

azonosulasuk fokozatos kialakitdsahoz, megalapozasahoz.

A kulcskompetenciak hatékony fejlesztésének egyik feltétele a fejlesztési céloknak megfeleld

tanitasi folyamat, tanulési tevékenység.
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A tanitas nem mads, mint a tanulék tanuldsanak szervezése: tervezése, irdnyitasa, szabalyozasa
¢s értckelése.

Kulcskompetencidk fejlesztése egyéni differencialas segitségével érhetd el.

A differencialas, alkalmazkodas a kiillonbozd gyerekek részképességeihez, testre szabott
tevékenység.

A tanulok fejlesztése csak aktiv, allandd, tevékeny részvétellel lehetséges. Erre a frontalis
munka nem, csak az egyéni, paros illetve csoportos munkaformak alkalmasak.

Mindebbdl kovetkezik a tanar szerepének megvaltozasa: feladata a munka szervezése, segité
nyomon kdvetése, a motivalas és az értékelés.

A differencialt tanuldsszervezés terén kiilonosen a kovetkezd szempontokra kell figyelemmel

lenni:

- Olyan szervezési megoldasokat kell elényben részesiteni, amelyek elémozditjdk a
tanulas bels6 motivacidinak, ©nszabalyoz6 mechanizmusainak kialakitasat,

fejlesztését.
- A tanulasszervezés meghatarozé szempontja a tanuldk aktivitasanak kibontakoztatasa.

- Az oktatasi folyamat megszervezése segitse elé a tanulok eldzetes ismereteinek,
tuddsanak, nézeteinek feltarasat, adjon lehetéséget esetleges tévedéseinek

korrigélasara és tudasanak atrendezddésére.

- Az oktatasi folyamat alkalmazza az egyiittm{ik6dd (kooperativ) tanulas technikait,

formait.

- Az iskolai tanitas-tanulas kiilonbozészervezeti formédiban (az osztdlymunkaban, a
csoportmunkdban, a tanuldk paros és egyéni oktatdsaban) a tanulok tevékenységét,
onallosagat, kezdeményezését, problémamegoldasat, alkotoképességét kell eldtérbe
allitani.

- A tanulasszervezés egyik f0 elve és teenddje a tanulokhoz alkalmazkodd
differencidlas a feladatok kijelolésében, azok megoldasiban, a sziikséges tanari

segitésben, az ellenérzésben, az értékelésben.

- A feladathoz illeszked tanulasszervezési technikdk, alkalmazasa nélkiilozhetetlen a

hatranyos helyzetii tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében.
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2. A tanéran kiviili tevékenységek

Hagyomdnyorzo tevékenységek

e Minden tanév folyaman iskolai {innepséget, megemlékezést tartunk a kovetkezd
alkalmakkor: aprilis 11-én a koltészet napjan, 1848. marcius 15-e évforduldjan,
az ¢évnyitdn, a 8. osztalyosok ballagasakor, tanévzardon, oktober 23-an, az advent
kezdetén, karacsonykor, husvétkor.

e Minden tanév folyaman az osztadlyok megemlékezést tartanak oktober 6-4n, a
magyar kultura napjan, a kommunista és egyéb diktaturdk 4aldozatainak
emléknapjan a holokauszt dldozatainak emléknapjan, a Fold napjan és a Nemzeti
Osszetartozas Napjan.

Diakonkormdnyzat.

A tanuldk ¢és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tanoran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkdnkormanyzat miksdik. Az iskolai
didkdnkormanyzat munkajat az 5-8. osztilyokban megvalasztott kiildottekbol allé didk-
onkormanyzati vezetdség iranyitja. A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatdja
altal megbizott pedagogus segiti.

Didkétkeztetés.

A tanul6k szamara — igény esetén — napi haromszori étkezést (tizérai, ebéd, uzsonna) vagy
ebédet (menzat) biztosit az intézmény. Az étkezési téritési dijakat az iskola altal
meghatarozott médon kell befizetni.

Tehetséggondozo és felzarkoztato foglalkozdsok.

Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulék gondozasat,
valamint a gyengék felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolodd tanodran kiwviili
tehetséggondozo és felzarkoztatd foglalkozasok segitik.

e Az 1-4. évfolyamon az egyes tantargyakbdl gyenge teljesitményt nytjtd tanuldk
képességeinek fejlesztésére heti egy felzarkdztatd orat szerveziink.

o képesség fejlesztd Orakat tartunk heti egy oraban magyar nyelv €s matematika

tantargyakbol.
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¢ Tovabbi tehetséggondozé és felzarkoztatd foglalkozasok inditasardl — a felmeriils
igények €s az iskola lehetéségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az
iskola nevel6testiilete dont.

» A felzarkoéztaté foglalkozasok sajatos formai az egyéni foglalkozasok. Az egyéni
foglalkozasokon a kéznevelési torvény elbirdsa alapjan heti két 6raban elssorban
azok a tanuldk vesznek részt, akiknek az els6-negyedik évfolyamon az

eredményes felkésziilése ezt sziikségessé teszi,

Iskolai sportkir.
Az iskolai sportkdr foglalkozasain részt vehet az iskola minden tanuléja. Az iskolai sportkér
a tanorai testnevelési orakkal egyiitt biztositja a tanulok mindennapi testedzését, valamint a

tanulok felkészitését a kiilonféle sportagakban az iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre.

Szakkorok.

A kiilonféle szakkorok miikodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja. A
szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivészetiek, technikaiak, szaktargyiak, de
szervezOdhetnek valamilyen kozos érdekldési koér, hobbi alapjan is. A szakkorok inditdsarsl
— a felmeriild igények és az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején
az iskola neveldtestiilete dont. Szakkor vezetését — az igazgatd beleegyezésével — olyan
felnétt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozéja.

Versenyek, vetélkedok, bemutatok.

A tehetséges tanuldk tovébbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti stb.)
versenyek, vetélkedok, melyeket az iskoldban évente rendszeresen szerveziink. A
legtehetségesebb tanulokat az iskolan kiviili versenyeken valé részvételre is felkészitjik. A
versenyek, vetélkedék megszervezését, illetve a tanulok felkészitését a kiilonféle versenyekre

a nevel6k szakmai munkakdzdsségei vagy a szaktanarok végzik.

Projektnapok

Az iskola neveldi a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a nevelémunka
elbsegitése céljabol a tanulok szaméra projektoktatdst szerveznek. A projektoktatas egy
iskolai napon legalabb hdrom 6rat meghalad6 foglalkozas vagy tobb iskolai 6ran, tanitasi

napon at zajlo tanitasi-tanulasi folyamat. Ennek soran — elsdsorban — a tantargyi rendszerbe
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nehezen beilleszthetd ismeretek feldolgozasa torténik egy-egy témakor koré csoportositva a
gyerekek aktiv részvételével zajlé kozos, sokféle tevékenységre épitve. A hosszabb (tobb
napos) projekteket a tanuldcsoportok — ismereteket 6sszegzé vagy mivészeti — bemutatdja
zarja. Iskolankban évente ismétlédnek projektnapok. A témat a feldolgozasra keriilé
ismereteket a nevelok szakmai munkakdzGsségei az iskola éves munkatervében hatarozzak
meg.

Tanulmanyi kirdnduldsok.

Az iskola nevel6i a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a nevelémunka
elosegitése céljabdl a tanulok szamara gyalogos tanulmanyi kiranduldsokat szerveznek a
lakohely és kornyekének természeti, térténelmi, kulturalis értékeinek megismerése céljabol.
Osztalykiranduldsok.

Az iskola neveléi a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a nevelémunka
elosegitése céljabol az osztalyok szamara évente egy alkalommal osztalykirdnduldst
szervezhetnek. Az osztalykirandulason valé részvétel onkéntes, a felmeriilo koltségeket a
sziiloknek kell fedezniiik. Az iskola a péalyazati lehetdségek minél jobb kihasznalasaval
torekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocidlis koriilmények kozott €16
csaladok — els6sorban halmozottan hatranyos helyzetli — gyermekei részt tudjanak venni.
Muzeumi, kidllitdsi, konyvtdri és miivészeti eloaddshoz kapcsolodo foglalkozds

Egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kévetelmények teljesitését szolgaljak a
kiillonféle kézmiivelodési intézményekben, illetve miivészeti eldéadasokon tett csoportos
latogatasok. Az e foglalkozasokon vald részvétel — ha az koltségekkel is jar — Onkéntes. A
felmeriilé koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik. Az iskola neveldi a palyazati lehetoségek
minél jobb kihasznalasdval torekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocialis
koriilmények kozott €16 csaladok — elsésorban halmozottan hatranyos helyzetli — gyermekei
is részt tudjanak venni.

Szabadidos foglalkozdsok.

A szabadidé hasznos és kulturalt eltdltésére kivanja a nevelOtestiilet a tanulokat azzal
felkésziteni, hogy a felmeriilé igényekhez €s a sziilok anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle
szabadidos programokat szervez (pl. tirak, kirandulasok, szinhdz- és muzeumlatogatasok,
stb.). A szabadidés rendezvényeken vald részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a
szliloknek kell fedeznilik. Az iskola neveldi a péalydzati lehetéségek minél jobb
kihasznalasdval torekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocialis
koriilmények kozott €16 csalddok — elsdésorban halmozottan hatranyos helyzetii — gyermekei

is részt tudjanak venni..
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Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek haszndlata.

A tanuldk igényei alapjan el6zetes megbeszélés utan lehet8ség van arra, hogy az iskola
létesitményeit, illetve eszkozeit (pl. sportlétesitmények, szamitogép stb.) a tanuldk — tanari
feliigyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

Hit- és vallasoktatds.

Az iskoldban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhazak — az iskola neveldés oktatd
tevékenységétol fliggetlentil — hit- és vallasoktatast szervezhetnek. A hit- és vallasoktatison

valod részvétel a tanulok szdmara Snkéntes

VI. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagégiai
tevékenység

- Iskolai neveld és oktaté munkank egyik alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igényls
tanulok fejlesztése, melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének,
ismereteinek figyelembe vétele, a differencialas; valamint killonféle egyéni fejlesztd
modszerek és szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi folyamatban.

- Munkénk soran kiemelten kezeljik

¢ sajatos nevelési igényli

- a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizds;

- akiemelten tehetséges;

- a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii

e tanulok egyéni fejlesztését.

VL1. Sajitos nevelési igényii tanulok

- Iskolankban a sajatos nevelési igény( tanulok nevelése, oktatdsa a tébbi tanuldval
egyiitt, integralt formaban folyik.

- A sajatos nevelési igényli tanulok nevelését-oktatasat a 32/2012. (X. 8.) EMMI
rendelet 2. sz. mellékleteként kiadott Sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak
iranyelve alapjan szervezziik meg.

- A sajatos nevelési igényti tanuldk a tanitési rakon til gydgypedagogus vezetésével —
habilitacios, rehabilitaciés fejlesztést szolgald orakeretben — egyéni fejlesztési terv alapjan

terapias fejlesztd foglalkozdsokon vesznek részt.
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- Iskolank a sajatos nevelési igényli tanulok neveléséhez-oktatasahoz igénybe veszi az
illetékes pedagodgiai szakszolgalati, illetve pedagodgiai-szakmai szolgaltatast nyu;to
intézmények szolgaltatasait.
- A sajatos nevelési igényli tanulok fejlesztéséhez biztositott feltételek:
B gyogypedagogus végzettségii pedagdgus alkalmazasa,
az Iranyelvek figyelembevételével készitett eltérd tanterv része az iskola helyi
tantervének,
a fogyatékossag tipusanak megfeleld tankdnyvek, tanulési segédletek,
a tanulok képességének megfeleld differencialt foglalkoztatas,
J a fogyatékos tanuldk részére kidolgozott értekelési formak alkalmazasa,
specialis gyogyaszati, valamint tanulést, életvitelt segitd technikai eszk6zok,
képességtejleszto jatékok, eszkdzok,
O szamitogépek fejleszté programokkal.

VI.2.A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo
tevékenységek
- szoros kapcsolat a helyi évodai intézményekkel, nevelési tandcsaddval, és gyermekjoléti

szolgélattal,

- az egyéni képességekhez igazodd tanorai tanulds megszervezése;

- felzarkoztatd orak, fejlesztd foglalkozasok;

- egyéni foglalkozasok;

- neveldk és a tanulok személyes kapesolatai;

- akozépiskolai tovabbtanulas irdnyitasa, segitése;

- iskolai sportkor, szakkorok;

- atanuldk szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenysegek, sziinidei programok);

- szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz- és muzeumlatogatasok);

- asziilokkel valo egylittmiikodés;

- csaladlatogatasok;

- sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése;

- szllok tajékoztatdsa a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrél, szolgaltatasokrol.

VL.3.A tehetség, a képességek kibontakoztatasat az alabbi tevékenységek segitik:
- az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése;

- atehetséggondozo, fejlesztd foglalkozéasok;
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- egyéni foglalkozasok;

- iskolai és iskolan kiviili versenyek, vetélkedoék, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis
stb.);

- akozépiskolai tovabbtanulas iranyitésa, segitése;

- 1iskolai sportkér, szakkorok;

- atanulok szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek, sziinidei programok);

- szabadidés foglalkozasok (pl. szinhz- és mizeumlatogatasok, koncert).

s sy

tevékenységek:

- szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézményekkel, nevelési tanacsadoval, és gyermekjoléti
szolgalattal,

- az egyéni képességekhez igazodd tanorai tanulds megszervezése;

- felzarkéztato orak, fejleszté foglalkozasok;

- egyeéni foglalkozasok;

- neveldk €s a tanuldk személyes kapcsolatai;

- akozépiskolai tovabbtanulas irdnyitasa, segitése;

- iskolai sportkdr, szakkorok;

- atanuldk szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidés
tevékenységek, sziinidei programok);

- szabadidés foglalkozasok (pl. szinhaz- és muzeumlatogatisok);

- asziilékkel valo egyiittmiik6dés;

- csaladlatogatasok;

- sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése;

- sziil6k tajékoztatdsa a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrdl, szolgaltatasokrol.

VLS. A szocidlis hatranyok enyhitését segité tevékenység

Az egyenl6 esély biztositasa és a miivel6dési esélyegyenldség oktatisunk kdvetelménye.
Hatranyos helyzetlinek tekintjiik a tanuld esetében:
e arossz életkoriilményt, a sziil6k munkanélkiiliségét
e helytelen életmddot, nevelési hidnyossagot

e egészségligyi problémat, fogyatékossagot
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a csaladot dsszetartd érzelmi hidnyt

Céljaink a segitésben:

szocialis hattér megismerése

a problémak feltarasa

a szocialis hatranyok enyhitése

felvilagosité munka

kapcsolatfelvétel, egyiittmiikodés a szakszolgalatokkal (Gyermekjoléti Szolgalat,
Csaladsegito szolgalattal)

értékrendbeli zavarok felismerése, lekiizdése

a szlilékkel vald harmonikus kapcsolat kiépitése

megfeleld informaciddramlas kiépitése

Megvalositand6 feladataink:

napkozi otthonos ellatas

felzarkoztato foglalkozas

tehetséggondozod szakkorok

logopédiai ellatas

pszichologiai ellatas

palyaorientacio

drog- és blinmegel6zési program (rendérség, belsé tovabbképzés)
sziil6kkel valo rendszeres konzultacid

szakszolgalatokkal valé egyiittmiik6dés

palyazatokon valo részvétel

VI.6. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A nevelési és oktatasi intézmények gyermek- és ifjisagvédelmi feladatai az iskoldkban az

igazgatd, a pedagdgusok, valamint a gyermek- és ifjasagvédelmi felelésok feladatkorébe

tartozik.

Minden pedagogus kotelessége, hogy kozremukodjon a gyermek- és ifjusagvédelmi

feladatok ellatdsdban a tanulok fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében,
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feltarasaban, megsziintetésében. E feladatokat a neveldknek a munkaidejiik kételezd drajukon

tali részében kell ellatniuk.

A gyermek- és ifjusdgvédelmi felelés feladatai kozé tartozik:

a tanulok ¢és a sziilok tdjékoztatdsa azokrol a lehetdségekrol, szem¢lyekrol,
intézményekr6l, amelyekhez problémaik megolddsa érdekében fordulhatnak
csaladlatogatasokon részt venni a veszélyeztetd okok feltarasa érdekében,

a veszélyeztetd okok megléte esetén értesiteni a gyermekjoléti szolgélatot,

segiteni gyermekjoléti szolgalat tevékenységét,

a tanulOk anyagi veszélyeztetettsége esetén gyermekvédelmi timogatas megéllapitasat
kezdeményezni,

tajékoztatast nyudjtani a tanuldk részére szervezett szabadidés programokrol.

Iskolank gyermekvédelmi tevékenysége harom teriiletre terjed ki: a gyermek fejlodését

veszélyeztetd okok megel6zésére, feltarasara, megsziintetésére:

Megelozés

Célja az, hogy megelézze, elhdritsa vagy enyhitse azokat a gyermekre haté karosito

hatasokat, amelyek egészséges személyiségfejlodését megzavarjdk vagy meggatoljdk,

masrészt segitse azoknak a pozitiv hatdsoknak az érvényesiilését, amelyek hozzajarulnak a

gyermek tarsadalmilag is értékes képességeinek kibontakoztatasihoz és kifejlesztéséhez.

Az iskola pedagégiai munkdjan beliil elsésorban az aldbbi tevékenységek szolgaljak a

gyermekvédelem megel6z6 céljait:

Egyetlen tanulé sem keriilhet hatranyos helyzetbe szdrmazasa, szine, neme, vallasa,
nemzeti vagy etnikai hovatartozasa, illetve barmilyen mas oknal fogva.

Minden tanulé szamédra biztositani kell a fejlédéséhez sziikséges feltételeket;
biztositani kell a csaladi, vagyoni helyzetbdl fakadd hatranyok lekiizdését, a tanuld
képességeinek, tehetségének kibontakoztatasat.

Az iskolanak rendszeres kapcsolatot kell tartania a sziilékkel, a csaladokkal.
Biztositani €s segiteni kell a tanuloi szervezetek, a didkdnkorményzat létrejottét és
mukodeését.

Biztositani kell, hogy a tanulok megismerjék jogaikat, és véleményt nyilvanithassanak
az Oket érint6 kérdésekben.

A tanuld szaméra biztositani kell, hogy nevelése és oktatdsa biztonsigos és

cgészséges komyezetben folyjon; iskolai tanulmanyi rendjét pihendidé, szabadidd,
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testmozgas beépitésével, sportoldsi, étkezési lehetdség biztositasaval életkordnak és
fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

e A tanul6 személyiségi jogait tiszteletben kell tartani.

e A tanul6 szdmara biztositani kell, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes
vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon.

e Az iskoldnak egyiitt kell mikodnie a gyermekvédelemmel foglalkozé maés
hatosagokkal, szervezetekkel, személyekkel, annak érdekében, hogy elOsegitse a
gyermek csaladban torténd nevelkedését, a veszélyeztetettség megeldzését és
megszintetését.

e A gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok kozé tartozik a szenvedélybetegségek
megeldzésére iranyulo tevékenység.

Feltaras
Fel kell ismerni, fel kell tarni a tanuldk
e problémait,
e meg kell keresni a problémak okait,
e segitséget kell kémi a felmeriilt problémak megoldasara a gyermek;joléti
szolgalatok szakembereitdl.

A gyermekvédelmi problémdk feltdrdsdnak az a célja, hogy a gyerekek problémait az

iskola és a gyermekjoléti szolgalat minél hatékonyabban tudja kezelni.

A gyermekvédelmi problémak sulyossaga alapjan kiilonbéztethetjiik meg a veszélyeztetett

€s a hatranyos helyzetl gyermekeket.

A gyermekvédelem azokat a gyerekeket tekinti veszélyeztetettnek, akiknek a személyiség

fejlodését valamilyen karosodas fenyegeti.
Figyelni kell az iskolai kdrnyezet alabbi artalmainak kik{iszobolésére:
e aneveld személyiségének alkalmatlansaga,
e arossz tanar-didk viszony,
o egyes gyerekek negativ hatasa,
e aziskolai kbzosségi szellem hidnya, hibéi,
e aziskola és a sziilok kozotti laza kapcesolat,
o a gyerckekkel valé egyéni foglalkozas hianya, hibai,
e a gyerek rosszul szervezett és lebonyolitott athelyezése egyik osztalybol a
masikba, egyik iskolabol a masikba,

e tulterhelés.
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e zsufoltsag,

¢ otthonossag hianya,

e az ¢rtekelés, a jutalmazas és biintetés hibai,

¢ asikerélmény hianya, a folytonos kudarcok.

Megsziintetés

Amennyiben veszélyeztetettségre utald jelet észleliink, értesiteniink kell a gyermekjoléti

szolgalatot, hogy az megtehesse a sziikséges 1épéseket a veszélyeztetettség megsziintetése

érdekében.

Az iskolénak az is feladata, hogy a kiils§ segitésen tul az iskola falain beliil is segitse a

veszélyeztetettség megszlntetését, vagy legalabbis ellenstlyozasat. E feladatunknak a

nevelési-oktatdsi intézmények pedagégiai munkajuk részeként, pedagbgiai tevékenységiikkel

tudunk eleget tenni.

A pedagégiai munkan beliil elsdsorban az aldbbi tevékenységeink alkalmasak a

gyermekvédelem céljainak megvalositdsara:

telzarkoztato foglalkozasok,

tehetséggondozé foglalkozasok,

a beiskolazas koriiltekinté megszervezése,

az indulési hatranyok csokkentése,

differencialt oktatas &s képességfejlesztés,
palyavalasztas segitése,

személyes, egyéni tanacsadas (tanuldnak, sziiléknek),
egeszségvedd és mentalhigiénés programok szervezése,
csaladi életre torténd nevelés,

iskolai étkezési lehet6ség,

cgészségligyi szlirdvizsgalatok,

a tanulok szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok

szabadidds tevékenységek),

VL.7.Az ifjusidgvédelmi felelés feladatai:

A veszélyeztetett, hatranyos  helyzetl tanulok  felmérése,
nyilvantartésa.
Kapcsolattartdas a  Gyermekjoléti Szolgalattal és a gyamiigyi
hat6sagokkal.
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o A veszélyeztetett hatranyos helyzet( tanulok figyelemmel kisérése az
osztalyfonokok egylittmiksdésével, sziikség estén intézkedds.

e A veszélyeztetd tényezdk feltarasa.

o A tanuldk személyiségének fejlesztése a megfeleld ¢letszemlélet
kialakitasa — osztalyféndk — tanar — sziil6 egytittmiikodésével.

e A nehezedd agyagi korilmények miatt nagymértékben megnétt a

szocialis timogatasok irdnti igény.
VII. A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonokok feladatai

VII.1.A pedagoégusok feladatai és hataskorei
A pedagogusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakdri lefrasuk
tartalmazza.

A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatdirozzuk meg.

rrrrr

e atanuldk dolgozatainak javitésa,

e atanuldk munkdajanak rendszeres értékelése,

e amegtartott tanitdsi 6rak dokumentalasa, az elmaradé €s a helyettesitett orak vezetése,
e kiildnbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

o kisérletek Osszedllitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Gsszeallitasa és értékelése,

e atanulmdnyi versenyek lebonyolitasa,

e tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

o feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

e iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

e osztalyfénoki, munkakozdsség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
e az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatésa,

o sziil6i értekezletek, fogaddorak megtartésa,

o részvétel nevelotestiileti értckezleteken, megbeszéléseken,

o részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

e atanuldk feliigyelete 6rakozi sziinetekben és ebédeléskor,

e tanulmanyi kirandulasok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése,

e iskolai linnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,
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¢ reszvétel a munkakozosségi értekezleteken,
e tanitas né€lkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
e iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valé kzremiik$dés,
e szertarrendezés, a szakleltarak rendben tartasa,
Az osztalyfonokot az igazgatd bizza meg minden tanév juniusaban, elsdsorban a felmend

rendszer elvét figyelembe véve.

VIL.2. Az osztalyfonok feladatai és hataskore

* Az iskola pedagobgiai programjinak szellemében neveli osztdlyinak tanuléit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

o Egyuttmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakulasat.

e Segiti ¢s koordindlja az osztalyban tanité pedagégusok munkijit. Kapcsolatot tart az
osztaly sziiléi munkakozdsségével.

* Figyelemmel kiséri a tanulok tanulményi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

* Mindsiti a tanulok magatartdsat, szorgalmat, mindsitési javaslatit a nevelStestiilet elé
terjeszti.

e Kapcsolatot tart a sziilékkel, sziiloi értekezletet tart.

o Ellatja az osztilyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: félévi és év végi statisztikai adatok
szolgéltatdsa, bizonyitvanyok megirdsa, tovabbtanuldssal kapcsolatos adminisztracié
elvégzése, hidnyzasok igazolasa.

* Segiti és nyomon kdveti osztalya kitelezd orvosi vizsgalatat.

e Kiemelt figyelmet fordit az osztilyban végzend§ ifjusagvédelmi feladatokra, kapcsolatot
tart az iskola ifjusagvédelmi feleldsével.

e Tanul6it rendszeresen tdjékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kézremiikodik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

» Javaslatot tesz a tanulok jutalmazaséra, biintetésére, segélyezésére.

o Részt vesz az osztalyfondki munkakdzosség munkdjaban, segiti a kozds feladatok
megoldasat.

e Rendkiviili esetekben 6rat latogat az osztalyban.
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VIII. Az intézményi dontési folyamatban valé tanuléi részvétel

A tanulok, a tanulok6zosségek érdekeik képviseletére diakonkormanyzatot hoznak 1étre. Az
osztalykozosségek (5. osztalytol 8. osztalyig) a tanév elsé napjan valasztjdk meg az
osztalytitkart, akit delegdlnak a didkdnkormanyzat vezetdségébe (Didktanacs). A Didktanacs
havonta iilésezik. Gyermek vezet6i: a didktanacs titkara €s helyettesei

A didkdnkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre kiterjed.

A nevelGtestiileti értekezleten és az iskolavezetés értekezletein a didkonkorményzatot
segitd tanarok képviselik a didkok érdekeit.

Az iskola tanuloinak tajékoztatd és tdjékozddo foruma a diakkozgyiilés, amelyet évente
egy alkalommal hivnak 6ssze. A didkkozgylilésre a tanuldk didkképvisel6t valasztanak. A
kozgylilés 8sszehivasat a didkdnkormanyzat vezetdje kezdeményezi.

Résztvevoi: a kiildostt tanulok, az iskola igazgatdja, a didkok felnétt segitdi. A didkok az
iskola életét érintd iigyekben kérdéseket tehetnek fel, 1j megoldasi javaslatokat tehetnek.

Az iskolai didkonkormanyzat vezetSje a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatban szavazati
joggal tagja az iskolaszéknek.

A didkénkormanyzat, a tanuloifjusag és a neveldtestiilet kozos feladata az iskola
hagyomanyainak apolésa, (1j hagyomanyok teremtése.

Cél és feladatrendszere:
e Aziskolai és szabadidds tevékenységek gondos elokészitése a tanuld bevonasaval.
e A tanuldk igényének felkeltése az irant, hogy szabadidejlket sokféleképpen,
igényesen ¢€s hasznosan toltsék el!

Tevékenységrendszere:
e Az iskola tanuldinak véleményét, igényeit, elképzeléseit, problémait kozvetiti az
iskolavezetdségnek.

e Az iskolavezet6ség ¢és a tantestiilet altal megfogalmazddott értékek, célok
kovetelmények kozvetitése az osztalyoknak.

e Aktivan bekapcsolddik az iskolai rend és fegyelem biztositdséba.

e Hagyomanyapolas:

e A didkonkormdnyzat altal szervezett hagyomanyos rendezvények (lasd tandran kivili
nevelési - oktatasi tevékenység).

e A tanul6i kérdbivek alapjan az alabbi tevékenységek iranti igényeket mérjiik:
o Kulturalis és sporttevékenység, tara szervezése osztalyonként, évfolyamonként.

A didkonkormdanyzat munkajat segité pedagdgust az intézményvezetd nevezi ki 6t évre.

IX. A sziil6, a tanulo a pedagogus és az intézmény partnerei
kapcsolattartasanak formai

Az iskola kozosségeinek egyiittmiikodése

Az igazgato és a nevelotestiilet egyiittmiikiodése

o A nevelbtestiilet kiilonbozé kozdsségeinek egylittmiltkddése az igazgatd segitségével
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a megbizott pedagogus-vezetdk, illetve a vélasztott képviseldk itjan valosul meg.

o Az egyiittmiik6dés férumai:

- a kiilonboz6 értekezletek,
- megbeszélések,
Ezek idépontjat az iskola éves munkaterve hatirozza meg.

e Az igazgat6 az aktudlis feladatokrol a nevel6i helyiségben clhelyezett hirdetstablan,
szobeli formaban illetve elektronikus uton értesiti a neveldket.

o A nevel6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg
vagy munkakozosségi vezetdjik altal kozélhetik az iskola vezetdségével.

A szakmai munkakézosségek egyiittmiikidése

o Az iskoldban  tevékenykedd  szakmai = munkak6zosségek  folyamatos
egylttmiikodéséért és kapcsolattartdsaért a szakmai munkak6zosségek vezetdi
feleldsek.

e A szakmai munkakozOsségek vezetdi a munkakozosség éves munkatervének
Osszeallitasa elott kozds megbeszélésen egyeztetik az adott tanévre tervezett
feladataikat kiilonds tekintettel a szakmai munka alabbi tertileteire:

- a munkakozosségen beliil tervezett ellendrzések és értékelések,

- iskolan bellll szervezett bemutaté 6rak, tovabbképzések,

- iskolan kiviili tovabbképzések,

- a tanulok szamara szervezett tanulmanyi, kulturalis és sportversenyek.

A neveldk és a tanulok kapcsolattartdsa és egyiittmiikidése

e A tanuldkat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrél, illetve az aktuélis
feladatokrol az iskola igazgatdja, a didkénkormdnyzat felelés vezetbje és az
osztalyfénokok tajékoztatjak:

- az iskola igazgatdja legalabb évente egyszer a didkkdzgytilésen, valamint a
didkdnkormdnyzat vezetGségének iilésén,
- a didkdnkormdanyzat vezetGje havonta egyszer a didkdnkormanyzat vezetdségének
lésén és a didkonkormanyzat faligjsagjan keresztiil,
- az osztalyfénokdk folyamatosan az osztalyfénoki érakon.

e A tanuldt és a tanuld sziileit a tanuld fejlodésérél, egyéni haladdsardl a
szaktanarok szoban, illetve irasban tajékoztatjak.

e A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabdlyzataiban biztositott

jogaiknak az érvényesitése érdekében — szoban vagy irasban, kodzvetleniil vagy
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valasztott képviseldik, tisztségviselok utjan — az iskola igazgatosdgahoz, az
osztalyfénokiikkhoz, az iskola nevelbihez, a didkénkorményzathoz fordulhatnak.A
tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy irdsban egyénileg,
illetve valasztott képviseldik, tisztségviseléik utjan kozolhetik az iskola

igazgatOjaval, a neveldkkel, a neveldtestiilettel.

A nevelok és a sziilok kapcsolattartdsa és egyiittmiikodése

A sziiloket az iskola egészének életérodl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol az
iskola igazgatdja és az osztalyfondkok tajékoztatjak:
- az iskola igazgatja legalabb félévente egyszer a sziildi szervezet iskolai
vezetdségének ilésén vagy az iskolai szintii sziildi értekezleten,
- az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziil6i értekezletein.
A sziil6k és a pedagdgusok egylittmiikodésére az alabbi forumok szolgalnak:
Egyéni megbeszélések
Feladata a sziilok tajékoztatdsa gyermekiik iskolai életérdl, magaviseletérol,
tanulmanyi eredményeir6l; segitségnytjtas a sziiloknek a gyermek neveléséhez;
valamint az egylittes, dsszehangolt pedagdgiai tevékenység kialakitasa a szild ¢s a
pedagdgus kozott.
Csaladlatogatas
Feladata, a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve
tanacsadas a gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.
Szulbi értekezlet.
Feladata:
- asziilok és a pedagdgusok kozotti folyamatos egylittmiikddés kialakitasa,
- aszillok tajékoztatasa
o az iskola céljairdl, feladatairol, lehetdségeirdl,
e az orszagos és a helyi kdzoktatds-politika alakulasarél, valtozasairol,
o a helyi tanterv kévetelményeirdl,
o az iskola ¢s a szaktanarok értékelé munkajarol,
e sajat gyermekének tanulmanyi eldmenetelérdl, iskolai magatartasarol,
e agyermek osztalyanak tanulmanyi munkajarél, neveltségi szintjérol,
o az iskolai és az osztalykézosség céljairol, feladatairdl, eredményeirdl,

problémairdl,
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o a szll6k kérdéseinek, véleményének, javaslatainak &sszegyijtése és
tovabbitasa az iskola igazgatdja felé.

Fogadoora.
Ieladata a sziil6k €s a pedagogusok személyes taldlkozésa, illetve ezen keresztiil egy-
egy tanulo egyéni fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal. (Otthoni tanulés,
szabadid® helyes eltoltése, egészséges életmédra nevelés, tehetséggondozds,
tovabbtanulas stb.)

Nyilt tanitdsi nap.
Feladata, hogy a sziild betekintést nyerjen az iskolai neveld és oktaté munka
mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitdsi 6rdk lefolyasat, tajékozddjon
kdzvetleniil gyermeke és az osztalykozosség iskolai életérél.

Irdsbeli tdjékoztato.
Feladata a sziilok tajékoztatisa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartasaval
Osszefliggd eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szinti

programokrol.

A sziil6i értekezletek, a fogadoorak és a nyilt tanitasi napok iddpontjat az iskolai munkaterv
évenként hatarozza meg,.

A sziilok a tanuldk €s a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola bels§ szabalyzataiban
biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében széban vagy irésban, kozvetlenill vagy
valasztott képviseldik, tisztségvisel6k utjan az iskola igazgatésagahoz, az adott iigyben érintett
gyermek osztalyfon6kéhez, az iskola neveldihez fordulhatnak.

A sziil6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott  képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetésével,
nevel6testiiletével.

A szilok €s mas érdekléddk az iskola pedagdgiai programijardl, szervezeti és mikodési
szabélyzatardl, illetve hazirendjér6l az iskola igazgatéjatdl, valamint neveléitél az iskolai
munkatervben évenként meghatarozott igazgatéi, igazgatohelyettesi fogadoérakon kérhetnek
tajekoztatast.

Az iskola pedagdgiai programjanak, szervezeti és mitkodési szabdlyzatinak és hazirendjének
cléfrasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilének, valamint az iskola
alkalmazottainak) joga van megismenmie.

A pedagégiai program, a szervezeti és milkodési szabdlyzat, illetve a hazirend egy-egy

példanya a kovetkezo személyeknél, illetve intézményeknél tekintheté meg:
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- aziskola fenntart6janal;

- az iskola igazgatohelyettesénél;

- az iskola igazgatdjanal,
Az iskola vezetésének és koézosségeinek kiilsé kapcsolatai,
egyiittmitkédése iskoldn kiviili intézményekkel

e Az iskolai munka megfeleld szintli irdnyitdsanak érdekében az iskola
igazgatésagénak 4llandd6 munkakapcsolatban kell éllnia a  kovetkezd
intézményekkel:

- Az intézmény fenntartéjaval

- A teriiletileg illetékes Onkormanyzati képviselOtestiilettel és polgdrmesteri hivatallal
valamint a kisebbségi 6nkormanyzattal

- Csaladsegit6 szolgalat

- A megyei pedagogiai intézettel

- A helyi 6vodai nevelési intézmény vezetodivel €s tantestiiletével

- A terliletileg illetékes nevelési tandcsadoval

A munkakapcsolat megszervezéséért, iranyitasaért az igazgat6 a felelos.

o Az eredményes oktatd- és neveldmunka érdekében az iskola rendszeres
munkakapcsolatot tart fenn az alabbi  intézményekkel, szervezetekkel,
gazdalkodokkal:

A reformatus és katolikus egyhazak helyi gyiilekezeteivel.

A munkakapcsolat megszervezéséért, feliigyeletéért az igazgaté a felelés. Az egyes
intézményekkel, szervezetekkel kapcsolatot tarté neveldket az iskola éves munkaterve
rogziti.

e A tanulok ecgészségi allapotanak megovasaért az iskola vezetdsége rendszeres
kapcsolatot tart fenn a helyi haziorvossal és védéndvel és segitségiikkel megszervezi
a tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatat.

e A tanulok veszélyeztetettségének megelézése, valamint a gyermek- és
ifjusagvédelmi feladatok eredményesebb ellatasa érdekében az iskola gyermek- és
ifjusagvédelmi felel6sei rendszeres kapcsolatot tartanak fenn a gyermekjoléti

szolgalattal. A munkakapcsolat feliigyeletéért az igazgatohelyettes a felelds.
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X.A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

Iskolankban az alabbi tanulmanyok alatti vizsgékat szervezziik:

- osztalyozo vizsga,

- potlo vizsga,

- Jjavitovizsga.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanuléonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasahoz, ha

- atanorai foglalkozasokon vald részvétel alol fel volt mentve,

- enged¢ly alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben
vagy az cl6irtnal révidebb id6 alatt tehet eleget,

- ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztasa egyiittesen a
kétszazotven tanitasi orat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo
vizsgat tehet,

- ha a tanulénak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen egy
adott tantdrgybol a tanitdsi 6rak harminc szazalékat meghaladja, és a nevelbtestiilet
dontése alapjan osztalyoz6 vizsgat tehet

Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgarol neki fel nem réhatd okbdl elkésik, tavol

marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné.

Javitvizsgat tehet a tanuld, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen

osztalyzatot kapott.

A tanulményok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet eldirasaiban szerepld
szabalyok szerint kell megszervezni.
A vizsgak idépontjat, helyét és kovetelményeit az érintett tanulok sziileivel

- osztalyozo vizsga esetén a vizsgak id6pontja el6tt legalabb két honappal,

- javitévizsga esetén a tanév végén, bizonyitvanyosztaskor kozolni kell.
Az osztalyozo és javitovizsgak kovetelményeit az iskola helyi tantervében (a kerettantervben)
szerepld kovetelmények alapjan a neveldk szakmai munkakozosségei, illetve — amelyik

tantargynal nincs munkak6z0sség — a szaktandrok éllapitjak meg.

38



vizsgarészeket tenniiik a tanuldknak:

A tanulményok alatti vizsgakon az alabbi tantargyakbol kell irdsbeli, szobeli vagy gyakorlati

TANTARGY IRASBELI SZOBELT | GYAKORLATI
VIZSGA
ALSO TAGOZAT
Magyar nyelv irasbeli szobeli
'Magyar irodalom irasbeli szdbeli
Idegen nyelv irasbeli szobeli
'Matematika irasbeli szobeli
Etika/Hit-és ,
erkodlcstan sz6beli
Komyezetismeret irasbeli szobeli
Enek-zene ) szobeli "
Vizualis kultura gyakorlati
Technika és tervezés ) gyakorlati
Testnevelés gyakorlati
FELSO TAGOZAT
Magyar nyelv | irasbeli szobeli
| Magyar irodalom irasbeli szobeli
‘Idegen nyelv irasbeli szobeli
Matematika irasbeli szobeli
Etika/Hit-és a szébeli
erkdlestan
Torténelem szdbeli
 Természettudomany irasbeli szobeli -
Fizika frasbeli ~ szébeli i
Kémia irasbeli - szdbeli
W irasbeli szobeli
Foldrajz frasbeli szébeli
Enek-zene szobeli
Drama és szinhdz B gyakorlati
Vizualis kultura ) gyakorlati
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[ Digitalis kultara - ‘ gyakorlati

Technika és tervezés szobeli

Testnevelés és sport ‘ gyakorlati

A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményi megegyeznek az egyes tantdrgyak minimum

kdvetelményeivel.

XI. Az iskolavaltas, valamint a tanul6 atvételének szabalyai
Tanuléi jogviszony keletkezhet:

tankGtelessé valassal

szabad valasztas

athelyezé bizottsag dontése

beiskolazasi korzet alapjan

Az iskoldba jelentkezd tanulok felvételének elvei

Az iskola a beiskoldzasi korzetébdl — melyet a fenntarté hataroz meg — minden jelentkez
tankételes kort tanuldt felvesz.

Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil lakéd tanulok felvételérdl a sziild kérésének, a tanuld
el6z6 tanulmanyi eredményének, illetve magatarts és szorgalom érdemjegyeinek, valamint
az adott évfolyamra jér6 tanulok 1étszamanak figyelembe vételével az iskola igazgatdja dont.
Ha a korzeten kiviili tanulé az elsé-negyedik évfolyamra jelentkezik, vagy ha az 6todik-
nyolcadik évfolyamon tanév végi osztalyzatanak atlaga 3, alatt van, illetve magatartasa vagy
szorgalma rossz, hanyag, valtoz6 mindsitést, az igazgatd a tanuld felvételérdl szolé dontése
el6tt kikéri az igazgathelyettes és az érintett évfolyam osztalyfondkeinek véleményét.
Ugyancsak ezt kell tenni akkor, ha a beiskoldzasi korzeten kiviil lako tanuld eldzbleg mar
iskolank tanul6ja volt, de tanulmanyi eredménye, magatartdsa vagy szorgalma a fentebb
leirtak szerint alakul. Ilyen esetben az iskola igazgatéja az 1gazgatohelyettes ¢és az
osztalyfonok véleményének figyelembe vételével dont arrdl, hogy az érintett tanuld
folytathatja-e tanulmanyait iskolankban, vagy jelentkeznie kell a lakéhelye szerint illetékes
iskolaban. A déntésrol a sziilét irasban értesitjiik.

Az intézményen beliili atjaras nem relevéns, az intézmények kozotti atjarast az azonos
kovetelmények lehetvé teszik.

Az iskoldba beadott felvételi kérelmeket a nevelési-oktatdsi intézmények miikidésérdl szolo
rendeletben meghatdrozott sorrendben kell teljesiteni.

A masodik-nyolcadik évfolyamba jelentkezé tanulénak — az iskola helyi tantervében
meghatarozott kdvetelmények alapjan dsszeallitott — szintfelmérd vizsgat kell tennie azokbol
a tantargyakbol, amelyeket el6z6 iskoldjaban — a bizonyitvany bejegyzése alapjan — nem
tanult. Amennyiben a tanuld barmely tantirgybol a szintfelméré vizsgan az elGirt
kovetelményeknek nem felel meg, a vizsgat az adott tantargybol két hénapon beliil
megismételheti. Ha az ismételt vizsgan teljesitménye ujbol nem megfelels, az évfolyamot

kdteles megismételni, illetve tanév kozben az eléz6 évfolyamra beiratkozni.
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XII. A felvételi eljaras kiilon szabalyai

Az iskola a beiskoldzasi korzet minden tanuldjat fogadja, betoltetlen férdhely esetén mas
korzetek tanuloi is felvételt nyerhetnek.

XIII. Az elsésegély nyuajtasi alapismeretek ellatasaval kapcsolatos

iskolai terv
Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

ismerjék meg az elsdsegélynyijtas fogalmat;
- ismerjék meg az €lettannal, anatémiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.
- ismerjék fel a vészhelyzeteket;

- tudjdk a leggyakrabban el6forduld  sériilések €lettani  hatterét, varhato

kdvetkezményeit;
- sajatitsak el a legalapvetobb elsésegély-nyujtasi modokat;

- ismerkedjenck meg a mentdszolgalat felépitésével és mikodésével,

sajatitsak el, mikor €s hogyan kell ment6t hivni.
Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:
- a tanulok korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel €s
jértassagokkal rendelkezzenek elsésegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;
- atanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az els6segély-nyujtas alapismereteit;
- a tanulék az életkoruknak megfelelé szinten — a tandrai és a tanoran kiviili
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.
Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvaldsitasdnak
eldsegitése érdekében tanuldink bekapcesoldodnak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan
kiviili vetélkeddkbe.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat els6sorban a kévetkezd tevékenységformak

szolgaljak:

- a helyi tantervben szereplé aldbbi tantdrgyak tananyagaihoz kapcsolédd alabbi

ismeretek

TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI
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ALAPISMERETEK

- rovarcsipések
o - légati akadaly
biologia _
- artenas e¢s iitderes verzeés

- komplex Gjraélesztés

- mérgezések

- vegyszer okozta sériilések
o - savmaras

kémia L
- égési sériilések
- forrazas

- szénmonoxid mérgezés

- égési sériilések

fizika
- forrazas

testnevelés - magasbdl esés

- az Otodik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfénoki o6rak tanérain feldolgozott

elsdsegély-nyujtasi ismeretek: teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas
baleseteknél; a ment6szolgélat felépitése és milkodése; a mentdk hivasanak helyes
modja; valamint az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védéné) segitségének
igénybe vétele félévente egy alkalommal az 6todik-nyolcadik évfolyamon egy-egy
osztalyféndki  6ra  megtartisdban az  elsGsegély-nynjtasi  alapismeretekkel

kapcsolatosan.

XIV. A teljeskorii egészségfejlesztéssel tsszefiiggo feladatok

Az iskola egészségnevelési tevékenységének kiemelt feladatai:
* atanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jéartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megdrzése és védelme érdekében;
* tanuloinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velilkk az egészséges életmédd gyakorlasat
szolgélo tevékenységi formékat, az egészségbarit viselkedésformakat;
e a tanulok az életkoruknak megfeleldé szinten - a tandrai és a tandran kiviili

foglalkozasok keretében - foglalkoznak az egészség megdrzésének szempontjabol
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legfontosabb ismeretekkel

- a taplalkozas,

- az alkohol- és kabitoszer fogyasztas, dohdnyzas, egyéb fiiggdségek
- a csaladi és kortarskapcsolatok,

- akornyezet védelme,

--az aktiv életmdd, a sport,

- a személyes higiénia,

- a szexualis fejlodés teriiletén.

Az egészségnevelés az iskola minden pedagdgusanak, illetve minden tanorai és tanoran kiviili

foglalkozés feladata.

Az iskolai egészségnevelést els6sorban a kovetkezd tevékenységformak szolgdljak:

e a mindennapi testedzés lehet6ségének biztositasa: testnevelés oOrak; jatékos,
egészségfejlesztd testmozgds az elsd-negyedik évfolyamon; az iskolai sportkor
foglalkozasai; tomegsport foglalkozasok; uszasoktatas;

e a megfelelé tantargyakat a helyi tantervben szereplé tantargyak ismeretében lehet
beirni, valamint az O6tédik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfonoki ordk tanordin
feldolgozott ismeretek;

o az egészségnevelést szolgald egyéb foglalkozasok: minden fél évben osztalyonként
egy-egy gyalog- vagy kerékpartura a kornyékre; minden évben egy alkalommal
jatékos vetélkedd az otédik-nyolcadik évfolyamos osztilyoknak az egészseges
életmodra vonatkoz6 tudnivaldkkal kapcsolatosan;

e aziskolai egészségiigyi szolgdlat (iskolaorvos, védond) segitségének igénybe vétele:

- a tanuldk egészségiigyi és higiéniai szlrdvizsgalatanak megszervezés¢hez.
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Helyi tanterv

L. Tantervek, a kerettantervek megnevezése
Az elkivetkezd években az iskoliban a nevelé-oktaté munka az alabbiak szerint folyik.

¢ a koznevelési torvény elbirdsa szerint az iskola a pedagdgiai programjat vagy
annak modositasat a jovahagyast kovetd tanévtdl felmend rendszerben vezetheti
be,

e illetve a Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérdl és alkalmazasardl sz6lo
5/2020 Kormény rendelet szabalyozéasa alapjan a 2020-ban kiadott NAT 2020.
szeptember 1-jén az elsé, 6todik évfolyamon — majd ezt kdvetden minden
tanévben felmend rendszerben — keriil bevezetésre.

Ezért 2020. szeptember 1-jét6l:

e az elsé és az otddik évfolyamon az iskolai nevelés és oktatds a most
felilvizsgalt és modositott pedagdgiai program és helyi tanterv szerint folyik
majd;

* mig a tébbi évfolyamon a jelenleg is hatdlyos pedagogiai program és helyi
tanterv szerint kell majd megszervezniiik nevel6-oktatd munkajukat.

Az egyes evfolyamokon a kiilonféle tantervek szerinti oktatast a kivetkezd tablazat foglalja

Ossze:
Tanév L. [ 2. 13 4[5 T 6 | 7] 8 ]
2020- '
9021 2020 | 2013 | 2013 | 2013 | 2020 | 2013 | 2013 | 2013
2021- '
2022 | 20202020 (2013 2013 [ 2020 2020 | 2013 | 2013
2022- '
2023 | 20202020 | 2020 | 2013 | 2020 | 2020 | 2020 | 2013
- 2023- e N
2024 | 2020 | 2020 | 2020 | 2020 | 2020 | 2020 2020|2020

A tablazatban hasznalt jelolések az alabbi pedagégiai programokat, illetve tantervi
valtozatokat jelentik:

* 2020 = az 5/2020 (I. 31.) Kormény rendelet ltal modositott Nemzeti alaptanterv
kiaddsarol, bevezetésérol és alkalmazasardl szolé 110/2012 (VI 4) Kormény
rendelet szabdlyozésa alapjan a 2020-ban kiadott NAT 2020. alapjan elfogadott —
pedagogiai program és helyi tanterv.,
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e 2013 =a2012-ben feliilvizsgalt és modositott NAT, a kéznevelési térvény, illetve
a 2013-ban kiadott 0j kerettantervek alapjan elkészitett 2013 szeptembergtol
érvényes pedagogiai program és helyi tanterv.

A kerettanterv: az 5/2020 (1. 31.) Korm:any rendelet dltal médositott Nemzeti
alaptanterv kiadasarél, bevezetésérol és alkalmazasarél sz6l6 110/2012 (V1. 4) Kormany
rendelet szabalyozasa alapjan a 2020-ban kiadott NAT 2020. hoz kapcsolodé
kerettanterv

A nemzetiségi oktatas-nevelést az Oktatasi Hivatal altal kiadott iranyelvek a nemzetiségi
oktatashoz szabdlyai alapjan szervezziik meg,

A nemzetiségi oktatis-nevelés magyar nyelvli roma/ cigany nemzetiségi nevelés-oktatasi
forma.
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II.Az egyes évfolyamokon tanitott tantargyak, azok kotelezd és

szabadon tervezheto idékerete.

Oraterv

A 20/2012 (VIIL.31) EMMI rendelet 182/B § (10) bekezdés rendelkezése alapjan A Szini
Altaldnos Iskola 2013 évi Pedagdgiai Program Helyi tanterv fejezetének1-4 és 5-8 éviolyam
draterve 2020 09 01.-i hatallyal az alabbiak szerint médosul:

Oraterv 1-4. évfolyam

. |
| Tantargyak Lévi. | 2.évf. | 3.6v1 | 4.&VF.
Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 6+2 6+1
Idegen nyelvek 2+1
| Matematika 4+1 4+1 4+1 4+1
| Etika 1 1 1 1
Kornyezet1smeret 1 1 1 1
| Enck-zene A 2 2 2 2
Vizualis kultara 2 2 2 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Kotelezo 6ra 25 25 25 27
Valaszthato orak
Népismeret (cigany) 1 1 1 1
Kitelezo +Valaszthato . 26 26 26 28
Tervezhetd tovabbi idékeret (Egyéb fogl.) 25 25 25 26
Engedélyezett idékeret 51 51 51 54 |
' Nkt. 27. § (5) bek. értelmében Kkotelezéen | 1 1 1 1
biztositott  id6keret tehetséggondozisra és
felzarkoztatasra
|
| Kételezi+valaszthato egy tanitisi napon 6+1 6+1
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Oraterv 5-8. évfolyam

Tantargyak

B S5.évl. | 6.¢évl. | T7.évl. | 8. évl
Magyar nyelv és irodalom A 4+1 | 4+1 | 3+l 4+1
Idegen nyelvek 3 3 3 3
Matematika 4+1 3+1 3+1 3+1
Etika 1 1 1 1
Torténelem, tarsadalmi és dllampolgari ismeretek 2 2 2 2
Természetismeret 2 2
Fizika A 2 1
Kémia A 1,5 1,5
Biologia-egészségtan A 1,5 1,5
Foldrajz 1,5 1,5
Enek-zene A 1 1 1 1
Dréama és tanc 1 +1 +0,5 +1,5
Vizualis kultira 1 1 1 1
Informatika 1 1 1
Technika, életvitel és gyakorlat i 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 I
Kotelezo ora 28 28 31 31
Valaszthaté 6rak
Népismeret (cigany) 1 1 1 1
Kotelez6 +Valaszthato 29 29 32 32
Tervezhet6 tovabbi idékeret (Egyéb fogl.) 20 20 21 21
Engedélyezett idékeret 49 49 53 53
Nkt. 27. § (5) bek. értelmében kotelezéen
biztositott idokeret tehetséggondozasra és 1 1 1 1
felzarkoztatasra )
: 7+1 7+1 7+1 7+1

Kételezé+valaszthato eg;' tanitasi napon

Intézményiink a valaszthaté orakra biztositott idokeretbél csak osztdlyonként egy orat

kivan kihasznalni.
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Oraterv
2020. 09 01.- t6l felmeno rendszerben bevezetve

Az 1-8. évfolyamok tantirgyai és heti 6raszimai

Heti 6raszamv/évfolyam 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
Magyar nyelv és irodalom 711 7 (1] 5|15 |1| 4 4 301 3 |1
Matematika 4111 4 |1/4 1| 4 4 |1 4 |1] 3 3 |1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 1
Hon- és népismeret 1
Etika/hit és erkolcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1

Természettudomany 2 [ | 2 | 0 0

K émia 1 2
Fizika 1 2
Biologia 2 1
Fo6ldrajz 2 1
Els6 €16 idegen nyelv 2 (1] 3 3 3 3
Enek-zene 2 2 2 2 2 1 1 1
Vizualis kultira 2 2 2 1 1 1 1 1
Drama €s szinhaz 1

Technika és tervezés 1 | | 1 J 1 1 1 1 1

Digitalis kultira 1 1 1 1 1 1
Testnevelés s[5 [5]]5]]s 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Hittan egyhazi intézményben

Kotelezé alaporaszim 220022 22 | 23 27 26 28 28
Szabadon tervezhet$ ora 2 2 2 2 1 2 2 2
Osszes tervezett 6raszim 22222 2(22|2[23|2]| 27 [1]| 26 [2] 28 |2]| 28 |2
Osszesitett 6raszam 24 | 24 | 24 | 25| 28 | 28 | 30 | 30
Maximalis 6rakeret 24 24 24 25 28 28 30 30

Az egyéb foglalkozasok inditasarél az SZMSZ-ben foglaltak szerint, minden tanév kezdetén
a neveldtestiilet dont, a tanulok érdeklodését, igényeit figyelembe véve.
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II1. Tantargy- és foglalkozasvalasztas, pedagogusvalasztas rendje

Az iskolédban nincs specialisan meghirdetett, a sziilok altal az els¢ osztidlyba torténd
beirataskor valaszthaté tantargy vagy foglalkozas.

Iskolank személyi feltételei nem teszik lehetdvé a pedagdgusvélasztist, a tanulok viszont
szabadon donthetnek arrol, melyik felajanlott foglalkozason szeretnének tevékenykedni. A
tanitok és tanarok a tanév elején szeptember 5-ig meghirdetik a foglalkozasokat melyre a

tanulok az osztalyfénoknél irdsban jelentkezhetnek sziildi engedéllyel.

A helyi tantervkészités szempontjai
A torvény alapjan a miniszter altal kiadott kerettanterv alapjan kell elkésziteni a helyi
tantervet; a kormany altal kiadott NAT a kerettantervek alapjaul szolgal.

A kerettanterv tartalmazza a nevelési-oktatisi munka célrendszerét, tantargyi
struktarajat, a kotelezd és kozos kovetelményeket, és az ehhez sziikséges Oraszamokat
évfolyamonként.

A NAT miiveltségi teriileteit tantargyakka alakitja hagyomanyait kovetve késziilt —

kiemelve az iskola arculatat meghatarozoé tantargyakat, tevékenységi kordket.

IV. Az alkalmazhat6 tankényvek, tanulmanyi segédletek és
taneszkozok kivalasztasanak elvei.

A tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok kivalasztasara a neveldk véleményének
figyelembevételével az illetékes szakmai munkakdzosség tesz javaslatot.
Az igazgatohelyettes segitséget nyujt az eszkOzvalasztas intézményi  szintll
Osszehangolasahoz.

A jegyzéket az igazgatd hagyja jOva. A tankdnyvrendelést az intézményi tankonyvfelelos
végzi. A tanuldk tankdnyveiket az iskolaban kapjak meg.
Iskolankban a nevel6-oktatd6 munka sordn a pedagogusok csak olyan nyomtatott
taneszkozoket (tankonyv, munkafiizet, térkép stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz,
amelyeket a miivelodési és kozoktatdsi miniszter hivatalosan tankdnyvvé nyilvanitott. A
nyomtatott taneszk6zon tul néhany tantargynal egyéb eszkozokre is sziikség van: testnevelés,
technika, rajz.

Az eszkdzbeszerzésre vonatkozo javaslat kialakitasandl az alabbi szempontokat kell

figyelembe venni:
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e az eszkozrendszer illeszkedjen a helyi tantervhez, segitse elé az abban foglalt
kovetelmények teljesitését,

e olyan tankonyvcsalddokat kell elényben részesiteni, amelyek 4tfogjak az adott
tantargy, miiveltségi terlilet teljes képzési idGszakat, és rendelkeznek a megfeleld
tanuldi, tanari segédletekkel,

e egy miiveltségi teriilet tankonyveit lehet6leg egy tankdnyvkiadotol kell beszerezni;

e olyan tankényveket, taneszk6zoket kell alkalmazni, ami nem neheziti meg a
szervezeti egységek kozaotti atjarhatdsagot,

o csak a kovetelmények teljesitéséhez feltétleniil sziikséges eszkdzoket vasaroltassuk
meg a sziilokkel.

e atankdnyv legyen vonzo, figyelemfelhivo, szép kivitelezésii és id6tallo;

o tartalmilag és formailag is illeszkedjék a tanulok életkori sajatossagaihoz;

e ataneszkdz feleljen meg az iskolahelyi tantervének.

e az egyes taneszkozok kivalasztidsandl azokat az eszkozoket kell elényben részesiteni,
amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatdak.

¢ a taneszkGzOk hasznalatdban az allanddsagra toreksziink: 1 taneszkdz hasznalatat
csak nagyon sziikséges, az oktatds min8ségét Iényegesen jobbito esetben vezetiink be.

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasdhoz sziikséges kotelezd tanulodi
taneszkdzoket a nevelok munkak6zosségei hatarozzdk meg az iskola helyi tanterve alapjan.

A kotelezOen eldirt taneszkozokrl a sziiloket minden tanév elétt (a megeldzd tanév
méjusaban sziil8i értekezleteken) tdjékoztatjuk. A taneszkdzok beszerzése a tanév kezdetéig a

sziilok kotelessége.

V. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének
kovetelményei

Kiemelt kovetelmeények

¢ A tanuldk legfontosabb kotelessége a tanulés, amelyben térekedjenek az
igényességre, 6nallosagra.

o Viselkedéskultirajukat az erkélcs és az illem normativai jellemezzék (egymas
megbecsiilése, a felndttek iranti tisztelet, udvariassag, a kulturalt szép magyar beszéd
altalanossa valasa, durvasagtdl mentes tarskapcsolatok, a kornyezet rendje, tisztasaga,
higiéniai el6irasok betartasa).

Az eléirt tantargyi kvetelmények teljesitését a neveldk az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
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megfeleléen a tanuldk szobeli felelete, irasbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan
ellendrzik. Az ellenérzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolddo
kovetelményekre is.
A magyar nyelv, magyar irodalom, matematika tantargyakbol az 1-4. évfolyamon a tanév
végén a tanulok a kovetelmények teljesitésérdl atfogod irasbeli dolgozatban is tanibizonységot
tesznek:
e aneveldk a tanulok munkdjat egy-egy témakoron belill szoban €s irasban is
ellendrizhetik;
e az egyes témakorok végén a tanuldk az egész téma tananyagat és f6 kovetelményeit
atfogo témazaro dolgozatot irak/irhatnak.
Az ének-zene, a rajz, az informatika, a technika tantargybol félévente, valamilyen gyakorlati
tevékenységgel dsszekapcsolva, a tobbi tantargy esetében pedig egy-egy témakoron beliil.
A testnevelés kovetelményeinek elsajatitasat csak gyakorlati tevékenység révén ellendrizziik.
A nevel6k a tanuldk tanulmanyi teljesitményének és eldmeneteléncek értékelését, mindsitését
els6sorban az alapjan végzik, hogy a tanuloi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi
tantervében el6irt kovetelményekhez; emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a
tanuloi teljesitmény hogyan valtozott — fejlodétt-e vagy hanyatlott — az el6z6 értékeléshez

képest.

VI.A tanulék jutalmazasanak, magatartasanak és szorgalmanak
értékelési elvei

A tanulék értékelése: szoveges értékelés, a tanulok teljesitményének értékelése

Az iskola a nevel6 és oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulmanyi

munkdjdnak folyamatos ellenérzését és értékelését.

Az értékelés célja
o Az Onértékelés képességeinek kialakitasa.
e Motivacid a célok érdekében.
e A teljesitményszint és tudasszint jelzése.

o Jelzés a pedagdgus szamara a tanulo fejléddésérdl, fejleszthetoségérol.
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A sziilok tajékoztatdsa arrdl, hogy milyen gyermeke viszonya az iskola

kévetelményeihez.

Az értékelés kiterjed:

az ismeretek, készségek, a targyi kovetelmények elsajatitasanak szintéjére

a tanoran kiviili magatartasra

a szorgalomra ezen belill a felkésziilésre, feladatvallalisra feladatvégzésre, a
sziikséges felszerelés meglétére

szabalytiszteletre, feleldsségvallalasra, viselkedésre

a korabbi teljesitményhez képest megmutatkozo fejlodés

Az értékelés legyen:

folyamatos, kiszamithatd, megjelenése rendszeres, aktualis, tervszer(i, nem
kampanyszer(i, az ellendrzés legyen természetes kiséréje a tanulonak, a fesziilt légkor
keriilendd.

sokoldaltl — ne csak a szorosabb értelembe vett tantdrgyi szaktudast és elérehaladast,
hanem a gyermek valamennyi pedagdgiai szempontbol fontos tevékenységét és
ezekben clért fejlodését értekeljiik, osztalyozzuk! (emlékezeti teljesitmények,
ismeretek alkalmazasa stb.)

valtozatos: vizsgalja a neveltségi szinteket, vegye figyelembe az életkori
sajatossagaikat, személyiségtipusokat, alkalmazzuk a metakommunikaciés jelzéseket.
kiszamithato: segitse el6 a rendszeres munkavégzést és a felelésségtudat kialakulasat.
konkrét: az értékelés legyen targyszer(i, tarja fel a hibak okait, tdmaszkodjék a
pozitivumokra, serkentse tovabbi erdfeszitésekre, tartsa életben az egészséges
munkakedvet.

egybehangzo: torekedjen objektivitasra, igazsagossdgra, méltanyossagra.

kollektiv: a tanulok egymas teljesitményét is értékelhetik szavakkal, esetleg
¢rdemjegyekre tett javaslatokkal. A nevelési folyamat fontos része az értékelés
szempontjainak  elsajatitdsa, megtanulasa, alkalmazasuknak, (elviselésiiknek)
megszokasa.

0sztonz0: a pozitivumok kiemelése, atmenet az 5. osztalyban, j tantargyak esetén 1-2

hoénap tiirelmi id6vel
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| Az értékelés Kezdete Folyamat Vége
Fajtaja Diagnosztikus Formativ Szummativ
Feltarja a szintet, Fejleszt6, a tanuld | Mindsitd értékelés, a
Feladatot hataroz onfejleszté  modon | tanulési id6t lezarja
meg, helyzetet mér sajatitja el
_ fel -
Ideje Csoportba sorolés Id6ben rendszeresen | Félévkor, évvégeén
esetén, a szakasz elosztott
elején, a tanulasi gyakorisaggal, a
problémak esetén, folyamat teljes
tandrvaltaskor idejében L
Célja Visszajelzés tanar, A tanulés és értékelés | Osszegzés,
didk, sziil6 szamara | klcsOnhatasanak mindsités, értékelés
) ervenyesitése
Formaja Osztalyozasra nem Irasbeli és szobeli Témazard
javasolt rovid irasbeli | felelet. szamonkérés, szobeli
szdmonkérés. amely vagy irasbeli
a teljesitményt szamonkérés
pontban vagy forméajaban
szazalékban fejezi ki.

Ertékelés modszerei:

o
e osztalyzat
e pozitiv megerdsités, dicséret
o feddés, negativ nyilatkozat, elmarasztalas
Ertékelés szempontjai:

o Onallosag mértéke
o szakkifejezések haszndlata
tényszerlség

tartalmi teljesség

o abraclemzés, rajzok készitése
o felépitettség
Idegen nyelv esetében:
¢ nyelvhelyesség
e 1ij székincs hasznalata

kiejtés

beszéd tempdja, folyamatossaga,
felépités,

elbadas,

szoveges értékelés szoban, irasban — 1-t6l 2.
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e 0Ondllosag

Az értékelés dokumentdldisa:

A Kréta rendszer dokumentalasa szerint torténik.

A tanulok tanulmanyi munkéjanak értékelése az egyes évfolyamokon a kiilénbzd tantargyak

esetében a kovetkezok szerint torténik:

e Az 1. évfolyamtol a 2. évfolyam félévéig minden tantirgy esetében szdveges
értékelést alkalmazunk.

e A miésodik évfolyam végétdl a nyolcadik évfolyamig a tanulok teljesitményét,
elémenetelét év kozben minden tantargybol érdemjegyekkel minésitjiik.

A sz6veges mindsités a tanulo teljesitményétdl fiiggben a kdvetkezd lehet:

e Kivaloan teljesitett

e Jdl teljesitett

e Megfelelden teljesitett

e Felzarkoztatasra szorul

E‘rdemjeggyel torténd értékelés

A 2. évfolyam évvégén és 3-8. évfolyamon a félévi és az év végi osztalyzatot az adott félév

soran szerzett érdemjegyek és a tanulé év kozbeni tanulmanyi munkija alapjan kell

meghatarozni.
Az egyes tantargyak érdemjegyei s osztalyzatai a kdvetkezdk:
o jeles (5),
* jo(4),
e kozepes (3),
e elégséges (2),
o elégtelen (1).
A tanulok munkajat félévente legaldbb harom érdemjeggyel kell értékelni.
A tanul6 altal szerzett érdemjegyekr6l a sziil6t az adott tantargyat tanité neveld értesiti a
Kréta rendszeren keresztiil. A tanulok tanulmanyi munkéjanak, teljesitményének egységes

ertékelése érdekében a tanuldk irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek
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értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam) érdemjegyekre térténd atvaltasat a kovetkezo

aranyok alapjan végzik el a szaktargyat tanité neveldk:

?elj_esitmény % Erdemjegy
0-25 Elégtelen (1)

| 26-49 - | Elégséges (2)
50-74 Kozepes (3)
75-89 J6 (4)
90-100 | Jeles (5)

A tanulok magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél a példds (5), jo (4), valtozo (3),

rossz (2) mingsitéseket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanul6 magatartasat az osztalyfénok minden honap végén szovegesen vagy érdemjegyekkel
értékeli. A magatartas félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfondk az érdemjegyek és a
nevelbtestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben az osztdlyban tanité nevelok
tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol.

A félévi és az év végi osztalyzatot az értesitObe vagy a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

A magatartds értékelésének és minositésének kovetelményei

Példas (5) az a tanuld, aki:
e a hazirendet betartja;
e atandran ¢s a tanoran kiviil példamutatdan, rendesen viselkedik;
o kotelességtudd, feladatait teljesiti;
e Onként vallal feladatokat és azokat teljesiti,
e tisztelettudo,
e tarsaival, nevelbivel, a felnéttekkel szemben udvariasan, elézékenyen, segitokészen
viselkedik;
e az osztaly és az iskolai kdzosség életében aktivan részt vesz;
e Ovja és védi az iskola felszerelését, a kdrnyezetet;

e nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa,
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Jo (4) az a tanulo, aki:
e a hazirendet betartja;
e tanoéran vagy a tandran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik;
¢ fecladatait a t6le elvarhato médon teljesiti;
o feladatokat 6nként nem, vagy ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti;
e az osztaly- vagy az iskolak$zosség munkdjaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt;
e nincs irdsbeli intdje vagy megrovasa.
Viltozo (3) az a tanuld, aki:
e aziskolai hazirend eldirasait nem minden esetben tartja be;
e atanoran vagy tanoran kivill tobbszor fegyelmezetlentil viselkedik;
o feladatait nem minden esetben teljesiti;
e cldfordul, hogy tarsaival, a felnéttekkel szemben udvariatlan, durva;
e akozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;
e igazolatlanul mulasztott;
e osztalyfénoki intdje van.
Rossz (2) az a tanuld, aki:
e a hazirend el6irdsait sorozatosan megsérti;
o feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti;
e magatartisa fegyelmezetlen, rendetlen;
e tarsaival, a felnéttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;
e viselkedése rombol6 hatasu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza;
e tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt;
® tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfénoki megrovasa vagy
ennél magasabb fokozatd biintetése.
A magatartas elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egylittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

A tanulok szorgalméanak értékelésénél és minésitésénél az els6-nyolcadik évfolyamon a

példas (5), jo (4), valtozo (3), hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanulok szorgalmat a félév ¢s a tanitasi év végén az osztalyféndk osztalyzattal mindsiti.
A f€lévi osztalyzatot a Kréta rendszerbe, az év végi osztalyzatot a bizonyitvanyba is be kell

jegyezni.
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Az iskoldaban a szorgalom értékelésének és minositésének kovetelményei

Példas (5)az a tanulo, aki:

képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;
tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi,

a tanorakon aktiv, szivesen vallal tGbblet feladatokat is, és azokat elvégzi,
munkavégzése pontos, megbizhato;

a tandran kiviili foglalkozasokon, versenyeken onként részt vesz;

taneszkdzei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitdsi 6rdkra mindig elhozza.

Jo (4) az a tanulo, aki:

képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulméanyi teljesitményt nyujt;
rendszeresen, megbizhatdan dolgozik;

a tanorakon tobbnyire aktiv;

tobblet feladatot, tandéran kiviili foglalkozason vagy versenyeken valé részvételt
Onként nem vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegii megbizatast teljesiti;

taneszkdzei tisztak, rendezettek.

Valtozo (3) az a tanulo, akinek:

tanulmanyi eredménye elmarad képességeitol;

tanulmanyi munkaja ingadoz6, a tanulasban nem kitart, feladatait nem mindig
teljesiti;

felszerelése, hazi feladata gyakran hidnyzik;

érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybdl is lerontja;

onall6 munkajaban figyelmetlen, a tandran tObbnyire csak figyelmeztetésre,

feliigyelettel dolgozik.

Hanyag (2) az a tanulo, aki:

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejléddése érdekében;
az eldirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;
tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen;

feladatait tObbnyire nem végzi el;

telszerelése hianyos, taneszkozei rendetlenek;

a tanulashoz nyujtott nevel6i vagy tanuldi segitséget nem fogadja el, annak
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ellenszegiil;
o félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybél elégtelen.
A szorgalom elbirdlasakor az egyes érdemjegyek illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egytittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

Azt a tanulot, aki képességihez mérten

e példamutaté magatartast tanisit,

¢ vagy folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,

e vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében k6z5sségi munkat végez,

* vagy iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb., versenyeken,
vetélked6kon vagy bemutatdkon vesz részt,

e vagy barmely mis modon hozzijarul az iskola j6 hirmnevének megérzéséhez és
noveléséhez az iskola jutalomban részesitheti.

Az iskolai jutalmazds formai

Az iskoldban tanév kdzben elismerésként a kdvetkezd dicséretek adhatok:
e szaktanari dicséret,
e osztalyfénoki dicséret,
e igazgatdi dicséret,

e neveldtestiileti dicséret.

Az egész évben példamutatdé magatartast tanusité €s kiemelkedd munkat végzett tanuldk a
tanév végén

e szaktargyi teljesitményért,

e példamutaté magatartasért,

e példamutaté magatartasért

e ¢&s kiemelkedd szorgalomért dicséretben részesithetok.
Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven &t kitiind eredményt elért tanulok oklevelet és

kdnyvjutalmat kapnak, amelyet a tanévzaré tinnepélyen az iskola kozossége el6tt vehetnek at.

Az iskolai szintli versenyeken, vetélkeddkon, illetve eldaddsokon, bemutatokon

eredményesen szerepld tanuldk osztalyfonoki dicséretben részesiilnek.
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Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eldadasokon, bemutatokon
eredményesen szerepld tanulok igazgatoi dicséretben részesiilnek.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tantsité tanuloi
kozosséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet részesiteni.

A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomasara kell hozni.

Azt a tanulot, aki
e tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
e vagy a hazirend eldirasait megszegi,
e vagy igazolatlanul mulaszt,

e vagy barmely médon art az iskola jé hirnevének, biintetésben lehet részesiteni.

Az iskolai biintetések formai
s szaktandri figyelmeztetés;
o osztalyfonoki figyelmeztetés;
e osztalyfonoki intés;
e osztalyfonoki megrovis;
® igazgatdi figyelmeztetés;
® igazgatdi intés;
e igazgatdl megrovas;
e tantestiileti figyelmeztetés;
e tantestiileti intés;

e tantestiileti megrovas.

A biintetést {rasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomadsara kell hozni.

A jutalmazasoknal figyelembe kell venni a szaktanari magatartasi dicséreteket, illetve
biintetéseket.

A jutalmazis és bintetés alkalmazasainal — indokolt esetben — nem kell a fokozatok
betartdsahoz alkalmazkodni, azonnal magasabb fokozatl jutalmazas és biintetés is adhato.

A jutalmazésok, biintetések minden esetben a Kréta rendszerbe keriiljenek beirdsra. Az
értékelésre, osztalyozasra vonatkozd iranyelveket, valamint a jutalmazédsi és biintetési

fokozatokat a tanév elején (ha sziikséges, folyamatosan) ismertetni kell a gyermekekkel.
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Késésekkel kapcsolatos eljards

A késon érkezoket a hetesek jelentik. Ennek alapjan a kdvetkezé médon kell eljarni:
5 késés utan - osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés

10 késés utan - osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés

36 késés utan - osztalyféndki intd, majd rovéd

Az igazolatlan 6rar6l a sziil6t azonnal értesiteni kell. Egy igazolatlan éra utin a sziild

felszdlitasa hivatalos nyomtatvanyon, a pontos iskolba jaras biztositdsara.

Az egyes tantargyak értékelésének specidlis elvei

A kozponti és a helyi tantervek kvetelményrendszere jelentik az értékelésében a viszonyitasi
alapot. Osztalyzatot adni csak azoknak a tananyagelemeknek a tud4sara lehet, amelyekre a
kovetelmények vonatkoznak (tehat csak a tdrzsanyag elsajatitasanak mértékét és milyenségét

lehet osztalyzatokkal rogziteni).

Az értékelés szabalyai:
e atanuld tobbletmunkajat ajanlott figyelembe venni
* akészségtantargyakbol a tantervi kovetelményeknek megfelel értékelés legyen
o ahelytelen viselkedés miatt elégtelen osztalyzat nem adhato
e adolgozatokat tanév végéig meg kell Srizni
¢ az osztalykonyv és az ellendrz6 bejegyzésének azonosnak kell lennie
e ahazi feladatot iranymutatdan javitani kell
* ahazi feladat, mivel az 6rn feladott anyag gyakorlasa, nem osztalyozhaté
o ¢értekeljiik a tanuld sikeres és sikertelen munkajat egyarant
o az ¢rickelés ne 4tlagszamitassal torténjen, a tanulé fejlodését tikrdzze
* a helyesirasi hibdkat minden esetben ki kell javitani, de a szaktargyi jegybe nem
kell beleszamitani
¢ egy nap kettdnél tobb témazar6 dolgozatra ne keriiljon sor
e témazar6 feladatlapokat 2 évig meg kell 6rizni

* A tanul6 szobeli feleletét kivalthatja az irasbeli felelet (pl. szédolgozat)

60



A tanévzard linnepélyen dicséréd oklevélben részesiilnek azok a tanuldk, akik kitlind vagy
jeles tanulmanyi eredményt értek el, ugyancsak ez alkalommal kapnak konyvjutalmat az
orszagos, megyei, teriileti versenyeken jo helyezést elért didkok. Konyvjutalom jar a kivalo

k6z0sségi munkaért is.

VII.Mindennapos testedzés.

Az elsd-negyedik évfolyamon
e aheti 5 kételezd testnevelés ora,
e aziskolai sportkdr kiilonféle sportagakban szervezett foglalkozasai,
Az étodik-nyolcadik évfolyamon
e aheti 5kotelezd testnevelés oOra,
¢ aziskolai sportkdr kiilonféle sportagakban szervezett foglalkozasai,
e a hét folyaman szervezett tOmegsport foglalkozasok, melyek tevékenységébe a
tanulok akar egy-egy alkalomra is bekapcsolédhatnak.
Délutan szakkoron beliil

e ajatékos, egészségfejlesztd testmozgas.

rar s r

e Tdmegsport;
e Labdarugas;
e Drama ¢s tanc.
e Sportolési lehetdségek biztositasa a tanitasi ran kiviil.
o Gyalogturak szervezése.
o Kerékpartirak, versenyek szervezése.
e Részvétel a korzeti sportversenyeken.
e Téli szabadtéri sport-jatékok.
VIII. A tanulok fizikai allapotanak mérése

Az iskola a Koznevelési torvénynek megfelelden évente legalabb egy alkalommal

gondoskodik a tanuldk fizikai teherbird képességfelmérésérol.
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A fizikai alloképesség fejlesztésének legfontosabb teriiletei:

e Aziskolai tanitdsi, testnevelési 6rdkon valo felkészités, felmérés.'
* A tanitdsi oran kiviili dlloképesség fejleszts foglalkozasok.

e Kapcsolattartas a sziilokkel, a szabadidé ésszer(i kihasznaldsa.

e A sziiloket rendszeresen tajékoztatnunk kell gyermekeik fizikai
alloképességérol.

*El kell mondanunk melyek azok a teriiletek, ahol erdsitésre van
szlikség és ehhez olyan gyakorlati megolddsokat kell ajanlanunk,
melyek otthon is elvégezhetok.

* A szlinidok idejére adjunk programot, terveket, javaslatokat, melyekkel

tanuléink ésszeriibben el tudjak tslteni szabadidejiiket.

Testnevelésb6]l minden évfolyamon a szeptemberi kezdé illetve az év végi allapotot mutatd
fizikai képességek mérését végezziik el.

A merések kozotti Osszehasonlitasban a fejiédés a legfontosabb, annak ardnya a nevel
szamara iranymutato. Fontos szempont a gydgytestnevelésre utaltak fejlesztésében is
(kiilonds tekintettel arra, hogy iskolai szinten nem tudjuk ellatni a tartishibas, és egyéb
mozgasszervi hatranyokkal kiizd6 tanuldk plusz fejlesztését).

Amennyiben sziikséges, meg kell hatirozni a tanulé fejlédése szempontjabdl sziikséges

intézkedéseket.

Az orszagos eredményeket is figyelembe véve alakitjuk ki, illetve formaljuk az
osztalyok és a tanulék differencialt fejlédését. Bizonyos testi adottségok mellett nem
feltétlentl az orszdgos atlagok elérését tekintjiik célnak, hanem inkabb sajat képességeiknek
megfelel eréfeszitésiik fejlesztését, minimum kévetelményként annak szinten tartasat.

A fizikai alloképesség mérése a testnevelési 6rakon: 1.-8. osztaly

1. Helybdl tavolugras

2. Tomoétt labda vetés (dobas) két kézzel a fej f0l6tt hatra

3. Hason-fekvésb6l térzsemelés és- leengedés folyamatosan, kifaradasig
4. Hanyattfekvésbol feliilés és visszaereszkedés, folyamatosan, kifaradasig
5. Cooper-teszt
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IX. Az otthoni felkésziiléshez eldirt hazi feladatok meghatarozasa

Az iskoldban a hazi feladatokkal kapcsolatban az alabbi szabalyok érvényesiilnek:

tananyaghoz sziikséges ismeretek megszilarditasa.

A hazi feladatok célja, a gyakorlds (készség és képesség fejlesztés) valamint a

egyszer, vagy dalszdveg)

Tantargy Irasbeli hazi feladat Szdbeli hazi feladat Nagyobb sziinetre adhaté
hazi feladat
Hétkbzben Hétvégén Hétkozben Hétvégén Irasbeli |  Szébeli
Magyar 1-3 feladat Mint Alkalmanként Ugyanaz , mint hétkéznap
nyelv ¢vfolyamonké | hétkdzben | 1-2 nyelvtani és hétvégén
nt valtozo szabaly
B megtanulasa
Magyar | Alkalmanként Mint Rendszeresen Olvasasi €s helyesirasi
irodalom fogalmazas hétkézben | a tanmenetben alapkészségek gyakorlasa
készitése ¥2-2 meghatarozott
oldal ak szerint
B terjedelem -
Matematika | 1-2 feladat Mint A soron Ugyanaz , mint hétkdznap
hétkozben kovetkez ¢és hétvégén, szorgalmi
elméleti rész | feladatot kapnak
Német Alkalomszerlien masolas, Szavak, kifejezések, Nyarra nem, de a tobbi
nyelv nyelvtani ismeretek memoriterek, témakordk sziinetre ugyanugy, mint
gyakorlasa. megtanulhaté mennyiségben egy tanitasi Orara
MT{. Feladatai, forditas differencialva
| fogalmazas, levél irdsa
Torténelem | Ritkén,(Mf. Mint Egy lecke Egy lecke | Ugyanannyit, mint mas’ ~r
Feladataib6l | hétkdzben
kiseldadas - ]
Kémia 2-3 feladat Ugyanaz, Egy lecke Egylecke |Ugyanugy, mint 1-1 tanitasi
munkafiizetb6 mint Orara
1 heétkozben |
Fizika 2-3 feladat Ugyanaz, Egy lecke Egylecke |Ugyanugy, mint 1-1 tanitasi
munkafiizetb6 mint . orara
_ 1 hétkdzben B B
Természetis Alkamanként 1-2 Uj anyag megtanulasa A természet megfigyelése
meret, munkafiizeti feladat, rendszeresen a tanmenet
biologia gyljtémunka B szerint )
Foldrajz Alkalmanként 1-1 Uj anyag megtanuldsa GyUljtémunka
munkaflizet feladatai rendszeresen a tanmenet
L I B szerint R
Enek-zene | Heti egyszer 1-2 sor kottazas | egy-egy zeneszerzd élete (heti
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| miivészettorténet tankdnyvbol
| technika | | ritkan |

‘ Rajz ‘ a hon és népismeret vagy a i ‘Gylijtdmunka

Az otthoni irésbeli hazi feladat kiaddsanak korlatai
* A tanuldkat (versenyre késziilok, a tantargy irdnt aktivan érdeklddék) egyéni
valasztasuk, kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szdmukra szorgalmi
feladatot javasolhatunk.
* Az otthoni tanuldsi idé (irasbeli és szobeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje)
maximum 20-30 percet vehet igénybe egy tantargybol.

¢ A napi felkésziilés otthoni (napkdzis, tanuldszoba) ideje nem lehet tobb 1-1,5 éranal.

X. Tovabbhaladas, az iskola magasabb évfolyamara 1épés
feltételei

A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor léphet, ha
az oktatdsi miniszter altal kiadott kerettantervekben "A tovabbhaladas feltételei” c.
fejezetekben meghatarozott kovetelményeket az adott évfolyamon a tanév végére minden
tantargybdl teljesitette.
A kovetelmények teljesitését a nevel6k a tanulok €v kozbeni tanulmanyi munkaja, illetve
crdemjegyei alapjan biraljdk el. A masodik-nyolcadik évfolyamon minden tantargybol
legalabb az "elégséges" év végi osztilyzatot kell megszereznie a tanuldnak a
tovabbhaladashoz.
Ha a tanuld a tanév végén elégtelen osztdlyzatok esctén a kovetkezd tanévet megel6zd
augusztus hénapban javitd vizsgat tchet.
A magasabb évfolyamba torténd lépéshez, a tanév végi osztilyzat megéllapitdsshoz a
tanulénak minden tantargybol osztalyozoé vizsgat kell tennie, ha:
» aziskola igazgatoja felmentette a tanérai foglalkozasokon valé részvétel alol;
» az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanulmanyi
kovetelményeket az el6irtnal rovidebb id6 alatt teljesitse;
* egy tanitasi évben 250 6randl tébbet mulasztott, illetve egy tantargyon beliil az 6rak
30%-4at és mulasztasait tanév végéig nem tudja potolni;

® magantanulé volt, egyéni munkarend szerint tanult.
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e Ha a tanul6 az dltalinos iskola sikeres befejezését kivetéen valamilyen oknal fogva
nem nyert felvételt kdzépfoku iskolaba (gyenge tanulmanyi eredménye, betegseg, .
élethelyzetbeli problémak, egyebek miatt), és igy nem tudja elkezdeni kdzépfoku
tanulmanyait, akkor a kovetkezd tanévben az altalanos iskola javaslatara a
Hidprogram keretében felzarkdztato évfolyamra jarhat (Hid L. program).

e Ha az alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezé tankételes tanuld tanulmanyait nem

kivanja folvtatni, valamint az a tanuld, aki a 15. életévét betbltotte, de nincs hat

osztalynal tobb végzettsége, az altalanos iskola kezdeményezi a tanuld felvételét a
Hid II. programba. A Hid IL. programban nyujtott képzés tanulasra motival, fejleszti a
szakma elsajatitasdhoz sziikséges manualis készségeket, szakmacsoporton beliili
palyaorientaciés feladatokat 14t el, bizonyos esetekben rész-szakképesités
megszerzésére készit fel.

e A Hidprogram keretében szervezédik olyan osztaly is, amely a szakiskolai képzés
megkezdésére késziti fel azokat a tanuldkat, akik altalanos iskolai tanulmanyaikat a
tankotelezettségiik végéig nem tudtak teljesiteni (15. életévét betdltdtte, de nincs

hat osztalynal tobb végzettsége).

Aki a Hid I. programban nem teljesitette a tanulményi kovetelményeket, folytathatja
tanulmanyait a Hid II. programban. Az a tankoteles koru fiatal, aki a Hid II. programban

nem teljesitette a tanulmanyi kovetelményeket, koteles a Hid II. programot megismételni.

XI. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai
feladatok helyi megvalésitasa

Az 1-2. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitdsa
Fokozatosan atvezetjiik a gyermeket az dvoda jatékkozponti cselekvéseibdl az iskolai tanulas
tevékenységeibe.
-Hangsulyt fektetiink a tanuldk tartds figyelmének a kifejlesztésére.
- Kialakitjuk a tanulok kételességérzetét.
-Helyes tanulasi szokasokat alakitunk ki
- Fegyelemre neveljiik 6ket, ezaltal megteremtjiik az eredményes tanulas feltételét.
Az alsé tagozat els6 két évében a tanuldk kozott tapasztalhatd kiilondsen jelent6s egyéni

fejlddésbeli kiillonbségeket hatékony pedagdgiai eszkdzokkel kezeljiik.
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A 3.-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa
Az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyaman meghatarozova valnak az iskolai
teljesitmény-elvarasok altal meghatérozott tanitasi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan elétérbe
A tanuldk érdeklddését a motivacios bazis fenntartasaval erésitjiik. Sikerélményhez juttatjuk
Oket, egészséges versenyszellemet alakitunk ki kozosségeikben.
A hagyomanyos tanulésszervezési modok(frontalis, 6nallé munka)mellett alkalmazzuk a
hatékony tanulasszervezési médokat mint a differencialt munkat, a paros munkat,egyéni

munka.

Az 5-6. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalésitisa
A fels6 tagozaton folyd nevelés-oktatis feladata elssorban a sikeres iskolai tanulashoz, a
tanulasi  eredményességhez  sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek  és
tudéstartalmak megalapozasanak folytatasa.

Az értelmi és  érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagogia
eszkoztardnak alkalmazaséaval kivanjuk megvalositani.
A kreativitas fejlesztése; az frasbeliség és a szobeliség egyenstlyara valo torekvés; a tanuldk

egeészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz6l6, fejlesztd értékelésik;

A 7-8. évfolyam pedagigiai feladatainak megvalésitisa

-A fels6 tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyé nevelés-oktatas alapvetd feladata - a
valtozd és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Gsszefiiggésben - a mar megalapozott
kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az életen at tarté tanulds és fejlodés megalapozasa,
valamint az, hogy fektessen hangsulyt a pélyavalasztasra, palyaorientaciora.

- Mintédkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokésait,

-A mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztésével, a koncentraci6 és a relaxicié képességének alapozasaval

- Az egészséges €letvitel kialakitasahoz az egészségtan gyakorlati jellegii oktatasaval
kivanunk hozzajarulni,

-A tanulasi stratégidk megvalasztasdban kitlintetett szempont az életkori jellemzok
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv

utjanak bemutatasa,
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Fokozatosan kialakitjuk, bévitjiik az egyiittmik6désre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat és a tanulasszervezési modokat.

- Az Onismeret alakitasaval, a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének fejlesztésével,
az egylttmilkddés értékének tudatositdsaval a csalddban, a tarsas kapcsolatokban, a
baratsdgban, a csoportban,;

-A tanulasi stratégidk megvalasztasaban kitlintetett szempont: az életkori jellemzok
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv

utjanak bemutatasa

XII. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei
Kornyezeti nevelési program (altalanos rendelkezések, részletesen lasd melléklet)

A koznevelési térvény alapjan az iskola nevelési programjanak részeként el kell késziteni az
iskola egészségnevelési és kdrnyezetnevelési programjat.

Az iskolanak sokoldalt szerepet kell vallalnia a kornyezeti tudatossag kialakitdsaban.
Ennek értelmében legfobb feladatunk a tanuldk szemléletformaldsa és targyi ismereteinek
gyarapitasa. A szemléletformalas egytitt kell, hogy jarjon a helyi kdmyezeti problémak ¢és
értékek megismertetésével. Cél a természet megismertetése, annak szeretetére, védelmére
valé torekvés fontossdganak tudatositdasa, valamint a feleldésségtudat alakitdsa kozvetlen
kdmyezetiink védelme, apolasa érdekében.

A szilkebb kornyezet megdvasanak készség szintre emelése lehetové teszi olyan
allampolgéarok nevelését, akik felelosségteljesen vesznek részt a koziigyének intézésében, €s

ovjak, apoljak kornyezetiiket.

Az iskola kérnyezeti nevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

e a tanulékban a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelés Céletvitel
closegitése; a természetet, az embert, az épitett és a tarsadalmi kérnyezetet tiszteld
szokasrendszer megalapozasa;

¢ tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik azokat a kornyezet megdévasahoz
sziikséges képességeket és készségeket, amelyek a természeti és a tarsadalmi
kornyezet zavartalan miik6dését eld segithetik;

o a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten - a tanorai €és a tandran kiviili
foglalkozasok keretében - foglalkoznak a koérnyezet megdévéasanak szempontjabol

legfontosabb ismeretekkel:
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- a kdrnyezet fogalmaval,

- a foldi rendszer egységével,

- a kdmyezetszennyezés formaival és hatdsaival,
- a kdrnyezetvédelem lehetbségeivel,

- lakohelyiink természeti értékeivel,

- lakohelylink kornyezetvédelmi feladataival kapcsolatosan.

A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagdgusanak, illetve minden tandrai és tandrin

kiviili foglalkozas feladata.

Az iskolai kornyezeti nevelést elssorban a kovetkez6 tevékenységformak szolgaljak:

e az Otodik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfénoki orék tanodrain feldolgozott
ismeretek;

e a koOmyezeti nevelést szolgdlé tandéran kivilli foglalkozasok: minden évben
osztalyonként egy-egy gyalog- vagy kerékpartira a komyékre a kérnyezeti értékek
felfedezésére; minden évben a "Fold napja" alkalmébél torténd megemlékezés a
kornyezetvédelemmel kapcsolatos jatékos vetélkeddvel, akadalyversennyel; minden
tanévben egy alkalommal; Fenntarthatdsagi témahét.

A kornyezeti nevelési program az iskola miikédési rendszerében
A torvényl héattér €s a helyi igények és lehet8ségek ismeretében az iskola beépitette

kdrnyezeti nevelési programjat a helyi pedagdgiai programba, mely a helyi tanterven

keresztil a tantargyi programokban kap helyet:

A kornyezeti nevelés célja:

a helyi kérnyezeti problémak megismertetése, megoldasa

* ahelyi kornyezeti értékek megismertetése és aktiv megdvasa (kdrnyezetvédelem)
e az ismeretkdzvetitésen keresztiil aktiv allampolgarra nevelés

e szemléletformélas, kdrnyezettudatos gondolkodas kialakitasa

o afenntarthato fejlodés eldmozditasa
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A kornyezeti nevelés megjelenése a tananyagban:

A kornyezeti nevelés els@sorban az iskolai tananyag (minden tantargy) szerves részét kell,
hogy képezze, de timaszkodni kivanunk a tanéran kiviil adodo lehetdségekre is.

A tanéran kiviili tevékenységek, melyek a kornyezeti nevelést segitik a kivetkezok:

¢ tanulmanyi és osztalykirandulasok

e szakkorok

¢ erdei iskola*

o akciok, szervezett tevékenységek (pl. falutakaritds, hulladékgy(jtés)*

o fasitas*

A * jellt tevékenységek megvaldsitasat palyazati pénzekbdl tervezziik, tehat nem allandd

vallalas az iskola részér6l.

A kornyezeti nevelés megvaldsitasanak szintere:

o kotelezd tandrai tantargyak: Dbioldgia, fizika, kémia, osztalyfénoki Ora,
természetismeret, foldrajz, rajz, térténelem, magyar nyelv

e csalad, sziilok bevonasa a nevelési munkaba— partnerkapcsolat kiépitése

Az iskolanak a jovOben pedagdgus-tovabbképzési programjaban gondolni kell a

megfeleld szakiranya képzésre.

Az intézmény miikodésében rejlé kornyezeti nevelési lehetdségek:
A szavakban atadott tudas mellett nagyobb jelent6séget tulajdonitunk annak, hogy a
kornyezeti nevelés eszméje az egész iskola miikodését hassa at.

A kornyezeti nevelés tartalma:

a globdlis, a helyi és a személyes jovOkép kialakitdsa
e természetvédelem

e fenntarthat6 fejlodés

e bioldgiai sokféleség

o fogyasztasi szokasok

e szelektiv hulladékgyiijtés

o cgészséges taplalkozas

o lelki egészség fejlesztése

e az iskola viz- és energiahaszndlatdnak csokkentése
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* komyezetbarat anyagok hasznélata (pl. fiizetek, papirtdlca helyett moshaté talca, stb.),
hulladékcsokkentésre vald torekvés

o egeészséges ¢letmod

e karos szenvedélyek elleni kiizdelem

e sajat teleplilés értékeinek megdrzése

e sajat telepiilés gondjainak megismerése

e akornyezetvédelem csaladi lehetdségei

® anyag- ¢s eszkOztakarékossag

o reklamok mindsitése

Az iskolai kornyezet alakitasinak hagyomanyai

Az iskolai kornyezet esztétikus alakitisa az izlés nevelés nélkiilozhetetlen része. A
gyerekeknek meg kell kiizdeni azokkal a rossz hatasokkal, beidegzddésekkel, amelyeket
esetleg a korabbi kornyezetiikbél hoztak: azokkal a negativ hatésokkal, amelyek az embert
nap mint nap €rik. Az iskolai kdrnyezet igényes alakitdséval el kell émi, hogy példa legyen ez
a vilag a tanulok szdmara, és ezaltal a negativ kornyezeti hatasok veszitsenek erejiikb6l. Az
iskola sziikebb €és tagabb vildga harmonist mutatva alakuljon.

Osztalytermeink képe - igazodva a tanuldk életkori sajatossagaihoz - egészségiigyi és
esztétikai szempontbdl egyarant megfelelé berendezési targyakkal illeszkedik az iskola
egeszehez. Dekoracidink anyagukban és tartalmukban a targyak, az iskolai élet, a gyerekeket
érdekld és a benniinket koriilvev vildg sajatossagait, értékeit kozvetitik. A természeti és a
mesterséges kdrnyezet formai kiegészitik egymast.

Az osztalytermek gondozéi a szaktanarok, az osztalyfonskok iranyitasaval a gyerekek.

A folyosok egy egységes arculat kialakitasat kovetik. A folyosok falaira elsdsorban a
tanulok munkai keriilnek.

Az udvar egyre inkdbb hozzajarul az esztétikus kdrnyezet kialakitdsahoz. Az udvar
rendjének kialakitasaban a sziil6ket is bevonjuk. A fent leirtak csak a tanulokkal kézosen
egybekotve valosulhatnak meg.

Nagy hangsilyt fektetiink a hagyomanydrzésre ( farsang, siités-fézés).

A véd6nd bevonaséaval csaladi életre vald nevelés és egyéb felvilagosité munka folyik.
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Iskolai egészségfejlesztési program

Az iskola egészségfejlesztési tevékenységének kiemelt feladatai:

a tanulok korszer(i ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megdrzése és védelme érdekében;
tanuléinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velilk az egészséges életmdd gyakorlasat
szolgalo tevékenységi formakat, az egészségbarat viselkedésformakat;

a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten - a tanérai és a tanoran kiviili
foglalkozasok keretében - foglalkoznak az egészség megdrzésének szempontjabol
legfontosabb ismeretekkel

- a taplalkozas,

- az alkohol- és kabitoszer fogyasztas, dohanyzas, egyéb fiiggdségek

- a csaladi és kortarskapcsolatok,

- a kornyezet védelme,

- az aktiv életmdd, a sport,

- a személyes higiénia,

- a szexualis fejlodés tertiletén.

Az egészségfejlesztés az iskola minden pedagdgusanak, illetve minden tanorai és tanoran

kiviili foglalkozas feladata.

Az iskolai egészségfejlesztést els6sorban a kovetkezd tevékenységformak szolgaljak:

a mindennapi testedzés lehetéségének Dbiztositasa: testnevelés orak; jatc¢kos,
egészségfejlesztd testmozgas az els6-negyedik évfolyamon; az iskolai sportkdr
foglalkozasai; tomegsport foglalkozasok; Giszasoktatas;

a megfeleld tantargyakat a helyi tantervben szereplé tantargyak ismeretében lehet
beirni, valamint az 6todik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfonoki 6rédk tanoérdin
feldolgozott ismeretek;

az egészségflejlesztést szolgald egyéb foglalkozasok: minden fél évben osztalyonként
egy-egy gyalog- vagy kerékpartura a kornyékre; minden évben egy alkalommal
jatékos vetélked6 az otodik-nyolcadik évfolyamos osztalyoknak az egészséges

életmddra vonatkozé tudnivalokkal kapcesolatosan;
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o aziskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, véd6né) segitségének igénybe vétele:

- a tanulok egészségligyi €s higiéniai szlirGvizsgdlatdnak megszervezéséhez.

XIII. Esélyegyenldséget szolgilo tevékenységek, intézkedések

Kiilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbdl hatranyos helyzetbe keriilt tanuldkra,
akiknek olyan tamogat6 kornyezetre van sziikségiik, mely biztosithatja iskolai
sikerességiiket.
Az iskolank az alabbiak szerint timogatja ezeket a gyerekeket :

» méltanyos és egészséges tanuldsi kornyezet kialakitasa

¢ apedagogusok modszertani kultardjanak fejlesztése

e tapasztalat-, élményszerzésen alapuld tanulas

e adifferencialé modszerek alkalmazasa

e ahétranyos helyzetii gyerekek integralt nevelése

e amindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositisa

e kornyezettudatos szemlélet(i oktatds-nevelés

e egészségligyi, szocialis timogatd rendszer kialakitasa

e hatékony, 0j tanulasi modszerek elsajatittatisa, és alkalmazésa tanérakon

e tanuldi aktivitds névelése a tanitasi rakon

e atmenetek / tovabbtanulas tAmogatisa

e személyiségfejlesztés

¢ szabadidd hasznos eltdltése

¢ partnerk&zpontu nevelés

Az EFOP-3.1.7-16-2016-00001 ,Esélyteremtés a koéznevelésben” c. kiemelt unids
projekt megvaldsitasa sordn elért eredmények alkalmazésa az esélyteremtd intézménnyé

valas terlletén.

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a koznevelési  intézmények
névhasznalatarél szolé 20/2012 (VIIL. 31.) EMMI rendelet 7 § bn) pontja értelmében az
intézmény konkrét tevékenységekkel segiti a tanulok esélyegyenléségét szolgald
intézkedések megvalositasat. Ennek clérése érdekében az iskolank egyiittmiikd6

partnere az EFOP-3.1.7-16-2016-00001 ,,Esélyteremtés a koznevelésben” c. kiemelt

72



unids projektnek, melynek alapvetd célja befogadd nevelés tamogatdsa, a végzettség
nélkiili iskolaelhagyds, ¢és lemorzsolodas kezelésében torténd részvétel, a hatranyos
helyzeti tanulok oktatdsi és munkaeré-piaci esélyeinek nodvelése, tarsadalmi
beilleszkedésiik eldsegitése és ezaltal a koznevelési rendszer méltanyossaganak, valamint
a gazdasag versenyképességének novelése.

A fenti cél elérése a TAMOP-3.3.13. azonositdszami, Eobtvis Jozsef Program-
Pedagdgiai-szakmai szolgaltatd intézet fejlesztése és Projekthéld cimii kiemelt projekt
altal kifejlesztett, Esélyteremtd Intézményfejlesztési Program ¢€s Eszkozrendszer
(tovabbiakban ETIPE) bevezetésén keresztiil tortént az esélyteremtd intézményi
(tovabbiakban ETI) mikodés kialakitasat tamogaté eszkdzrendszer intézményi
adaptalasaval. Az ETIPE intézményi, osztalytermi és tanuloi szintek szerint kinal
gyakorlati segitséget a pedagégiai folyamatok, tevékenységek megvaldsitasahoz.
Iskolénk a Szini Altaldnos Iskola olyan esélyteremtd intézmény, amely valamennyi
tanuldja, pedagogusa szamdara biztonsagos, befogadd szervezeti klimat teremt. A
befogadast azzal is kifejezzik, hogy intézménylink pedagédgiai kornyezete megfelel
novendékei  életkori  sajatossagainak, reflektdl  szociokulturalis  hatteriikre,
beallitbdasaikra.

szélesedett modszertani repertodrunk, mely altal a tanulok tarsadalmi integracidjanak,
sikerességének elémozditdasa édekében képesck vagyunk minden tanul6d fejlodési
sziikségleteire, élethelyzetére, igényeire differencialt és adekvat pedagogiai valaszokat
adni. Oket a mindenkori képességeik szerinti fejlettségi szintjiikhz, kompetencidikhoz
és a hozott tudasok, értékek kiilonbdzbségeihez alkalmazkodva, individualis
adottsagaiknak megfelelé fejlesztésben részesitjitk. A didkok 6nmagukhoz és masokhoz
viszonyitott kiemelkedd teljesitményeit, tehetségjegyeit feltarjuk, igy egyarant képesek
vagyunk a lemaradok hatranykompenzéalasara és a kiemelked6é képességlieck

tehetségfejlesztésére is.

A héatrany Gjratermelddés mechanizmuséinak fékezése érdekében a tanuldi teljesitményt
korlatoz6 tényezdket mérsékeljiik, a tanulok fejlédésbeli €s tanuldsi nehézségeinek
feltarasat, problémai megoldasat segitjik, melyhez a helyi tarsadalmi, szolgaltatoi
kornyezetet is komplexen bevonjuk. Egyenlé esélyeket érvényesitiink a nevelés-oktatas

egesz folyamataban és valamennyi teriiletén.
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A tanuldk kozotti kiilonbségeket tanulast segitd tényezonek tekintjiik és nem csupan
legy6zendd problémanak. A tudasépités folyamatdban Osztonozzik a tanuldkat az
egyuttmiikddésre, arra, hogy egymaéssal kooperaljanak és kihasznaljak egym4s erésségeit
tudas, képességek és készségek terén egyarant.

Az Esélyteremtd Intézményként, mint a fejlesztésben egyiittmiikédé kollégak miihelyét
ertelmezziik, épitlink a proaktiv gondolkoddsu pedagbgusok otletgazdagsagara. A
tarsadalmi valtozésokra rugalmasan és dinamikusan reagilunk, igy folyamatosan
megujulunk. A véltozast az intézményben folyamatként értelmezziik, amely azt jelenti,
hogy tudatosan hagyunk id6t az ujitasok, innovaciok, adaptaciok belsdvé valdsdra, a
beépiilésre.

A szUl6k és egyéb partnereik eréforrdsait értékként kezeljiik, és céljaink elérése
érdekében mozgésitjuk, bevonjuk Oket. Toreksziink arra, hogy tevékenységiink az
intézmény és kdmyezete kozosségének sziikségleteire és igényeire épiiljién. A tervezés,
megvaldsitds, értékelés az intézmény kdzossége és a partnerck bevonasaval torténik,
ezzel biztositjuk a nyilvanossagot, a kontrollt, a mérhetdséget.

Az optimalis eredmények eléréséért a csaladdal és a tanuloval kozdsen tevékenykediink,
kovetjiik a véltozasokat, és a mérések-értékelések tiikrében folyamatosan igazitjuk a
tanulok igényeihez, sziikségleteihez a modszereket, fejlesztéseket.

Esélyteremté Intézményként feladatunk, hogy a tanulasi-tanitasi folyamatot a pedagogiai,
tanulasi kémyezet tovabbfejlesztésével alapozzuk meg, és eziltal teremtsiink kondicidkat

az egész €leten at tartd tanuldshoz, a sikeres munkaeré-piaci belépéshez.

Fejlesszilk, alkalmazzuk és fenntartjuk azokat a modszereket, eljdrasokat, eszkdzoket,
kapcsolatrendszereket — dgazatkdzti egyiittmiikddéseket —, melyek a tanuld egyéni
fejlédését, személyiségének kiteljesitését, szociabilitasanak fejlodését, az életesélyeinek
¢s €letmindségének vérhaté javuldsat, a tarsadalmi mobilitas lehetéségeit mozditjak eld.
Fejleszté  tevékenységiinket —mérés-értékelésre  (kompetenciamérésre és  egyéb
diagnosztikus mérésre, elégedettségi mutatokra) alapozzuk.

Az Esélyteremtd Intézményfejlesztési Program és Eszkdzrendszer alkalmazasaval a
beavatkozas eredményeként:

Intézményi szinten

- Felismerésre és megsziintetésre keriilnek az intézményiinkben a negativ

diszkriminacié megnyilvanuldsi formai.
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- Meghonosodik és egyre hatékonyabba valik a teammunka, a pedagdgusok kozotti
horizontalis és vertikalis egytittmitk6dés.
- Tudatosabba, atgondoltabbd valik az intézményi szintl tervezémunka.

- Csokken a lemorzsolddas, az évfolyamismétlés, a végzettség nélkiili iskolaelhagyas.

Az osztalyterem szintjén

- A pedagogusok 1j, korszerli modszercket is alkalmaznak a nevelési, oktatasi
folyamatban.

- A tanul6ink komplex fejlesztése tudatos, mérés-értékelésen alapul.

- A mindennapok gyakorlatdban megvaldsul a tanuldk szociabilitdsanak fejlesztése.

A tanuld szintjén

- A nevelési, fejlesztési, tanulasi-tanitasi folyamat és kornyezet tovabbfejlesztésével
igyeksziink elérni, hogy az egyes tanulok képességei, tudasa mérheté hatékonysaggal

fejlédjon, motivacidja javuljon.

- A didkok megfelel6 felkészitést kapnak az egész életen 4t tartd tanulashoz, sikeres
munkaerd-piaci belépéshez.
- A tanulok komplex fejlesztése tudatos, mérés-értékelésen alapul.

- A mindennapok gyakorlataban megvaldsul a tanuldk szociabilitasanak fejlesztése.

XIV. A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Intézménylink az alacsony osztalylétszamok miatt csoportbontast nem tervez, de az etika/
hit- és erkdlestan oktatasa csoportbontasban torténik.

Egyéb foglalkozasok szervezésénél a tanulok érdeklodési korét kell figyelembe venni.

XV. Az elsésegély nyujtasi alapismeretek ellitasaval kapcsolatos

iskolai terv
Az elsdsegély-nyujtdsi alapismeretek elsajatitisanak célja, hogy a tanuldk

- ismerjék meg az elsdsegélynynjtas fogalmat;
- ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.
- ismerjék fel a vészhelyzeteket;

- tudjak a leggyakrabban elofordulé  sériilések  élettani  hatterét, varhatod

kovetkezményeit,
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- sajatitsak el a legalapvetibb els6segély-nyujtasi modokat;
- ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és miiksdésével;

- sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.
Az elsdsegély-nyujtdsi alapismeretek elsajdtitisdaval kapcsolatos kiemelt feladatok:
- a tanulok korszerti ismeretekkel és az azok gyakorldséhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek els6segély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;
- atanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsésegély-nytjtas alapismereteit;
- a tanulok az életkoruknak megfelelé szinten — a tandrai és a tandran kiviili
foglalkozdsok keretében — foglalkoznak az elsésegély-nyujtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.
Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvaldsitasanak
elsegitése érdekében tanuldink bekapesolédnak az elsésegély-nynjtassal kapesolatos iskoldn
kiviili vetélkeddkbe.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsésorban a kovetkezd tevékenységformak

szolgaljak:

- a helyi tantervben szereplé alabbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolodd alabbi

ismeretek

ELSOSEGELY-NYUJTASI
ALAPISMERETEK

TANTARGY

- rovarcsipések
) _ - légati akadaly
biologia )
- artérids és litberes vérzés

- komplex ujraélesztés

- mérgezések

- vegyszer okozta sériilések

) - savmaras
kémia

- égesi sériilések
- forrdzas

- szénmonoxid mérgezés

) - €gési sériilések
fizika

- forrazas

testnevelés ‘ - magasbdl esés
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- az Otodik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfonoki ordk tanorain feldolgozott

elsdsegély-nydjtasi ismeretek: teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnytjtds
baleseteknél; a mentdszolgalat felépitése és miikddése; a mentdk hivasanak helyes
modja; valamint az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségének
igénybe vétele félévente egy alkalommal az 6tédik-nyolcadik évfolyamon egy-egy
osztalyfonoki o6ra megtartdsaban az  elsdsegély-nyujtasi  alapismeretekkel

kapcsolatosan.

XVI. A nemzetiséghez nem tartozé tanulok részére a telepiilésen
¢16 nemzetiség kultirajainak megismerését szolgalo tananyag

A nemzetiséghez nem tartozé tanulok részére a népismeret tantargy tananyaga a telepiilésen
€16 nemzetiség kulturdjanak megismerését szolgald tananyag.

XVIL A l?EpA,GOGIAI PROGRAM lf:R\gENYEssEGEVEL,
MODOSITASAVAL, NYILVANOSSAGAVAL KAPCSOLATOS
EGYEB INTEZKEDESEK

A pedagoégiai program érvényességi ideje

. Az iskola 2020. szeptember 1. napjatol az els6 és az 6tddik évfolyamon szervezi meg

eloszor neveld €s oktaté munkajat e pedagdgia program alapjan.
A pedagdgiai program felmend rendszerben keriil bevezetésre.
Ezen pedagdgiai program érvényességi ideje négy tanévre — azaz 2020. szeptember 1.

napjatol 2024. augusztus 31. napjaig — szdl.

II. A pedagdgiai program értékelése, feliillvizsgalata

1.

A pedagbgiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvalosulasat a

nevelétestiilet folyamatosan vizsgalja.

- A nevel6k szakmai munkakdzdsségei (ahol ilyen nem mikédik, ott a szaktanarok)
minden tanév végén irasban értékelik a pedagdgiai programban megfogalmazott

altalanos célok és kovetelmények megvaldsulasat.
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2.

A 2023-2024. tanév soran a nevel6testiiletnek el kell végeznie a pedagdgiai program
teljes — minden fejezetre kiterjeds — feliilvizsgalatat, értékelését, és szikség esetén
czen pedagdgiai programot médositania kell, vagy teljesen 0j pedagogiai programot

kell kidolgoznia.

III. A pedagégiai program médositdsa

1.

A pedagdgiai program modositasara javaslatot tehet:
- aziskola igazgatoja;

- aneveldtestiilet barmely tagja;

- aneveldk szakmai munkakozdsségei;

- asziiléi munkakdzosség;

- aziskola fenntartoja.

- A tanuldk a pedagdgiai program médositasat a didk-6nkorményzati képviseldi utjan

javasolhatjak.

. A pedagédgiai program moédositasit a nevelStestiilet fogadja el, és az igazgatd

jovahagyasaval vélik érvényessé.

A pedagégiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbol a
fenntartéra a jogszabalyi eléirdsokon feliil tobbletkotelezettség harul, be kell szerezni
a fenntart6 egyetértését.

A modositott pedagdgia programot a Jovahagyast kovetd tanév szeptember elsd

napjatol az els6 és az 6todik évfolyamtél kezdve felmend rendszerben kell bevezetni.

IV. A pedagégiai program nyilvanossagra hozatala

1.

Az iskola pedagodgiai programja nyilvanos, minden érdekl6dé szamara hozzaférhetd.

2. A hazirend elolvashatd az iskola honlapjin. Az iskolai honlap internet cime:

https://szinisk-hu.webnode.hu/

3.

A pedagégiai programrél minden érdekl6d6 tajékoztatast kérhet az iskola
igazgatojatol, igazgatohelyettesétdl, valamint az iskola pedagogusaitol a neveldk
fogado ordjan vagy — etté] eltérden — a pedagogussal elore egyeztetett iddpontban.

A pedagdgiai program egy-egy példanya a koévetkezd személyeknél, illetve
intézményekné| tekintheté meg:

- aziskola honlapjan;

- aziskola fenntart6janal;
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az iskola irattaraban;

az iskola nevel6i szobdjdban;
az iskola igazgatdjanal;

az iskola igazgatohelyettesénél,

a nevel6k szakmai munkak$zosségeinek vezetdinél;
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XVili. A PEDAGOGIAI PROGRAM MODOSITAS ELFOGADASARA ES JOVAHAGYASARA VONATKOZO
ZARADEKOK

A pedagégiai program modositasat az iskolai didgkdnkormdnyzat a 2020. év 06. hé 09 napjan tartott
ulésén véleményezte, és elfogaddsra javasolta.
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Didkdnkormdnyzat vezetdje

A pedagdgiai program maédositasat az iskolai szuléi munkakoz0sség a 2020. év 06. h6 11, napjan
tartott Glésén véleményezte, és elfogadasra javasolta.

S SE L
Sz8rdsné Szaloczi Anikd

szilli munkakozdsség képviseldje

A pedagogiai program moédositasat az intézményi tandcs 2020. év 06. hé 18. napjan tartott Glésén
véleményezte, és elfogaddsra javasolta.

{

] o o
Czegeolc ~ts 8 L ol

Szegedi-Otvés Kornélia
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A Szini Altalanos Iskola pedagdgiai programjanak madositésat a nevel8testiilet a 2020. év 08. hé 31.
napjan tartott tlésén elfogadta.
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Krizsany Adrienn Noémi

tantestiilet képviselGje



A Szini Altaldnos Iskola pedagdgiai programjanak médositasat a mai napon jévahagytam.

Szin, 2020.08. 31.
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XVIIl. A PEDAGOGIAI PROGRAM MODOSITAS ELFOGADASARA ES JOVAHAGYASARA VONATKOZO
ZARADEKOK

A pedagogiai program médositasat az iskolai didkdnkormanyzat a 2020. év 06. hé 09 napjan tartott
ulésén véleményezte, és elfogadasra javasolta.

Kiss Jazmin Etelka

Didkdnkormanyzat vezetbje

A pedagogiai program modositdsat az iskolai sziil6i munkakdzdsség a 2020. év 06. hé 11. napjén
tartott Ulésén véleményezte, és elfogadasra javasolta.

Sz6rosné Szaldczi Aniko

szUl6i munkakdzosség képviseldje

A pedagogiai program médositdsat az intézményi tandcs 2020. év 06. h6 18. napjan tartott iilésén
véleményezte, és elfogaddsra javasolta.

Szegedi-Otvés Kornélia

Intézményi Tanacs képviseldje

A Szini Altaldnos Iskola pedagdgiai programjédnak modositasat a nevelétestiilet a 2020. év 08. hé 31.
napjan tartott Glésén elfogadta.

Krizsany Adrienn Noémi

tantestilet képvisel&je



A Szini Altalanos Iskola pedagégiai programjanak moédositasat a mai napon jovahagytam.

Szin, 2020. 08. 31.

igazgatdé

A Szini Altaldnos Iskola pedagdgiai programjanak médositasaval az iskola fenntartdja egyetért, az
abbdl a jogszabalyi elGirasokon felul ra haruld tobbletkdtelezettségeket vallalja.

Kazincbarcika, 2020. ..coeivvicviieneeee e

Markovicsné Demeter Edina

Tankerlleti Igazgato
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Legitimacios zaradék

A Szini Altalinos Iskola médositott pedagégiai programjéval az iskola fenntartGja egyetért.

Kazincbarcika, 2020. szeptember 28. AL
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Markovicsné Deme?éggdi%

Tankertileti igazgat6






