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A 2011. évi CXC. torvény A Kkoznevelésrél 26. §. szabilyozza a koznevelési
intézményekben nyilvintartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok kezelését.

I. Nyilvantarthat6 adatok

1.

"

A koznevelési intézmény kételes a jogszabédlyban elbirt nyilvantartasokat vezetni, a
koznevelés informéciés rendszerébe bejelentkezni, valamint az orszigos statisztikai
adatgytijtési program keretében elirt adatokat szolgaltatni.

. A koznevelési intézmény nyilvéntartja a pedagégus oktatasi azonosit6 szdmat, pedagdgus-

igazolvanyanak szamat, a jogviszonya id6tartamat és heti munkaidejének mértékét.

. A kéznevelési feladatokat ellaté intézmény az 6raadd tansrok:

a) nevét,

b) sziiletési helyét, idejét,

¢) nemet,

d) lakéhelyét, tartozkodasi helyét,

e) végzettségével, szakképzettségével kapesolatos adatokat,
f) oktatasi azonosité szamat tartja nyilvan.

. A koznevelési intézmény a gyermek, tanulé alabbi adatait tartja nyilvén:

a) a gyermek, tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme, dllampolgarsiga, lakohelyének,
tartézkoddsi helyének cime, tarsadalombiztositdsi azonosité jele, nem magyar
allampolgar esetén a Magyarorszag teriilletén valé tartozkodas jogcime és a
tartézkodésra jogosit6 okirat megnevezése, szama,

b) sziildje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartézkodssi helye, telefonszama,

¢) a tanul6 tanul6i jogviszonyaval kapcsolatos adatok:

o felvételivel kapcsolatos adatok,

« azakoznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

« jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,
o tanulé mulasztiasival kapcsolatos adatok,

o kiemelt figyelmet igényl6 tanulora vonatkozé adatok,

o atanulo- és gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

a tanulé oktatasi azonosit6 szama,

mérési azonosito,

a tanuléi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:

a magantanuldi jogallassal kancsolatos adatok,

e a tanulé magatartdsanak, szorgalmanak és tudasanak értékelése és mindsitése,

vizsgaadatok,
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» atanul6 didkigazolvanyanak sorszdma,

e atankonyvellatassal kapcsolatos adatok,

o évfolyamismétlésre vonatkozé adatok,

» atanuléi jogviszony megsziinésének idopontja és oka,
o az orszagos mérés-értékelés adatai.



II. Adatok tovabbitasa
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adatok védelmére vonatkoz6 célhoz kotdttség megtartasaval - tovabbithatok
o a fenntartonak,
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o abirésagnak, rendérségnek, ligyészségnek,

o a kozneveléssel Osszefiiggd igazgatisi tevékenységet végzé kozigazgatasi
szervnek,

o amunkavégzésre vonatkozo rendelkezések ellen6rzésére jogosultaknak,

o anemzetbiztonsagi szolgalatnak.

2. A koznevelési intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a
juttatisok, kedvezmények, kotelezettségek megadllapitdsaval és teljesitésével, az
dllampolgari jogok ¢s kotclezettségek toljesitésével kapcesolatosan, nemzetbiztonsagi
okokbol, az e torvényben meghatirozott nyilvantartisok kezelése céljabol, a célnak
megfelelé mértékben, célhoz kitotten kezelhetik. A 63. § (3) bekezdésében meghatarozott
pedagbgusigazolvanyra jogosultak esetében a pedagdgusigazolvany kiallitdsahoz
sziikséges valamennyi adat a KIR — jogszabalyban meghatirozott — mikédtetéje, a
pedagodgusigazolvany elkészitésében kozre-mitkddok részére tovabbithato.

3. A tanul6 adatai koziil

a) aneve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartozkodasi helye, sziiléje neve, torvényes
képviseléje neve, sziiléje, térvényes képviseldje lakohelye, tartézkodasi helye és
telefonszdma, jogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje, megsziinése, magantanul6i
jogallasa, mulasztisainak szdma a tartozkodasanak megallapitasa céljabol, a jogviszonya
fennélldsaval, a tankételezettség teljesitésével Osszefliggésben a fenntart6, birésag,
rendérség, ligyészség, telepiilési Onkormanyzat jegyzdje, kozigazgatasi szerv,
nemzetbiztonsagi szolgalat részére,

b) iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett iskolahoz,

c) a neve, sziilletési helye ¢és ideje, lakohelye, tartdzkodasi helye, tarsadalombiztositasi
azonosité jele, sziildje, torvényes képviselGje neve, sziiloje, térvényes képviselSje
lakohelye, tartézkodasi helye és telefonszdma, az Ovodai, iskolai egészségligyi
dokumentici6, atanul6- és gyermekbalesetre vonatkozé adatok az egészségi

dllapotanak megallapitdsa céljabol az egészségiigyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellatd
intézménynek,

d) a neve, sziiletési helye ¢és ideje, lakohelye tartézkodasi helye, sziildje, torvényes
wipvisaidjc nove, szildje, t9rvinycs képviscldjc lakdhclye, tartozkodasi helye és
telefonszdma, a tanulé mulasztdsival kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet igényl6
gyermekre, tanuléra vonatkozé adatok a veszélyeztetettségének feltarasa, megsziintetése
céljabdl a csaladvédelemmel foglalkozé intézménynek, szervezetnek, gyermek- és
ifjusagvédelemmel foglalkozé szervezetnek, intézménynek,

¢) az igényjogosultsag elbirdlasahoz és igazoldsdhoz sziikséges adatai az igénybe vehetd
allami tamogatas igénylése céljabol a fenntartd részére,

f) aszémla kiallitdsdhoz sziikséges adatai a tankonyvforgalmazokhoz,

g) az éallami vizsgdja alapjan kiadott bizonyitvdnyainak adatai a bizonyitvanyokat
nyilvantarté szervezetnek a bizonyitvanyok nyilvantartdsa céljabol, tovabba a
nyilvantarté szervezettdl a fels6foka felvételi kérelmeket nyilvantartd szervezethez
tovabbithato.



4. A tanul6

a) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavarara, tanulasi nehézségére, magatartasi
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nevelési-oktatasi intézmények egymas kozott,

b) az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettségével kapcsolatos adatai a sziilének, a
pedagogiai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak,

¢) magatartasa, szorgalma és tudésa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett osztalyon
belill, a nevel6testiileten beliil, a sziilének, a vizsgabizottsdgnak, a gyakorlati képzés
szervezOjének, a tanuldszerz6dés alanyainak vagy ha az értékelés nem az iskoldban
torténik, az iskolanak, iskolavaltas esetén az 1ij iskol4nak, .a szakmai ellenérzés

végzbiének,

d) didkigazolvanya kidllitdsdhoz sziikséges valamennyi adata a KIR — jogszabélyban
meghatérozott — mikadtetdje, a didkigazolvany elkészitésében kzremiikddok részére

tovébbithato.

5. A nevelési-oktatasi intézmény nyilvantartja tovadbba azokat az adatokat, amelyek a
jogszabélyokban biztositott kedvezményekre valé igényjogosultsig elbirdlasahoz és
igazolasdhoz szitkségesek. E célbol azok az adatok kezelhetdk, amelyekbs] megéallapithats
a jogosult személye és a kedvezményre valo jogosultsaga.

III. Titoktartasi kitelezettség

1. A pedagdgust, a nevelé €s oktaté munkat kdzvetleniil segitd alkalmazottat, tovabba azt,
aki kozremiikodik a tanulé feliigyeletének az ellatdsaban, hivatasanal fogva harmadik
személyekkel szemben titoktartdsi kotelezettség terheli a tanuléval és csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetéen, amelyrél a tanuléval, sziilével
valo kapesolattartds sordn szerzett tudomast. E kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony
megsz{in€se utdn is hataridé nélkiil fennmarad. A titoktartasi kételezettség nem-terjed ki a
nevelbtestiilet tagjainak egymas kozti, a tanul6 fejlédésével 6sszefliggd megbeszélésre.

2. A kiskoru tanul6 sziilojével minden, a gyermekével dsszefliggd adat kozolhetd, kivéve ha
az adat kozlése stlyosan sértené a tanul6 testi, értelmi vagy erkélcsi fejlodését.

3. A pedagbgus, a neveld és oktaté munkat kdzvetleniil segité alkalmazott a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje Utjan koteles az illetékes gyermekjoléti szolgalatot haladéktalanul
értesiteni, ha megitélése szerint a kiskord tanulé — mds vagy sajat magatartasa miatt —
stlyos veszélyhelyzetbe keriilhet vagy keriilt. Ebben a helyzetben az adat-tovabbitashoz az
érintett, valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése
nem sziikséges.

IV. Adattovabbitds

A dnttncAlbitAnnn a 1raamarral Las St heren dsmvr crnmatlin La n vmnchatalmiamdn bravadatl L2326 ~re

L RAUAALOU T AU LALLM AL ¥ WL ALLCWLISIAWEL] Y WEWAW [ W AL E AL IAME AL ARWA W LWL ARV et

altala meghatalmazott vezetd vagy mdas alkalmazott jogosult.
1. Az 6nkéntes adatszolgaltatasra vonatkozé sziildi engedélyt az eléviilési idd végéig nyilvan
kell tartani.
2. A fentiekben felsorolt adatok statisztikai célra felhasznalhatok, és statisztikai felhasznalas
céljara személyazonositasra alkalmatlan mddon atadhatok.



V. A koznevelés informacids rendszere
1. A koznevelés informaci6és rendszere (a tovabbiakban: KIR) kézponti nyilvantartis
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foglalkoztatdsi, €s tanul6i adatokat tartalmazza. A KIR keretében folyé adatkezelés
jogszeriiégéért az oktatdsért felelé miniszter felel.
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igazgatési, ellendrzési tevékenységet végzd kozigazgatisi szerv és az e tSrvényben
meghatdrozott feladatok végrehajtasdban kézremiik6dd —intézményfenntartok  és
inmézmények adatokar szoigaitatnak a KiR-be.
A KIR miikddtetSje oktatasi azonosité szamot ad ki annak,
b) aki tanuléi jogviszonyban all,
¢) akit pedagogus-munkakdrben alkalmaznak,
d) akit neveld és oktaté munkat kozvetleniil segitd munkakérben alkalmaznak,
e) akit pedagégiai el6ad6 vagy pedagobgiai szakértd munkaksrben alkalmaznak,
f) akit 6raadoként foglalkoztatnak.
. Egy személynek csak egy oktatasi azonositdja lehet.

A tanuldi nyilvantartas a tanulg
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a) nevét,

b) nemét,

c) sziiletési helyét és idejét,

d) tarsadalombiztositasi azonosité jelét,

€) oktatasi azonositd szamat,

f) anyja nevét,

g) lakohelyét, tartézkodasi helyét,

h) allampolgarsagat,

1) sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanulési és magatartési nehézsége tényét,
j) diakigazolvanyénak szamat,

k) jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy magantanulé-e, tankételes-e, jogviszonya
sziinetelésének kezdetét és befejezésének idejét,

1) jogviszonya keletkezésének, megsziinésének idépontjat,

m) nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositéjat,

n) jogviszonyat megalapozé kdznevelési alapfeladatot,

o) nevelésének, oktatasanak helyét,

p) tanulményai véarhat6 befejezésének idejét,

q) évfolyamat tartalmazza.

6. A tanuléi nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kiviil — csak a tanuldi
Jogviszonyhoz kapesolod6 juttatds jogszerli igénybevételének megallapitisa céljabol
tovabbithaté a szolgéltatdst nyujtd vagy az igénybevétel jogossiginak ellendrzésére
hivatott részére, valamint a személyi adat- és lakcimnyilvantartas kézponti szerve részére.
A KIR miikédtetéje a KIR-ben nyilvantartott személyek természetes személyazonositd
adatait és lakcimét azonositas céljabol elektronikus tton megkiildi a személyi adat- és
lakcimnvilvéntartas kozoonti szervének. A sikeres azonositést koveten a személvi adat- és
lakcimnyilvantartas kozpontl szerve kapcsolati kédot képez, amelyet azonositds céljabdl
megkiild a KIR mukodtetOJenek A személyl adat- es lakc1mny11vantartas kozpontl szerve
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a személyi adat- és lak(:lmnyllvantartasban bekovetkezett valtozasarol a kapcsolat1 kodon
értesiti a KIR miikédtetojét. A KIR mukodteto_]e a jelen bekezdés szerint tudomésara jutott
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at. A tanuléi nyilvantartisban adatot a tanuléi jogviszony megsziinésére vonatkozé



bejelentéstél szamitott harminc évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az id6 alatt az
érintettet ismét bej elentlk a nyllvéntartasba
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a) nevét, anyja nevét,

b) sziiletési helyét és idejét,

C) oKratasi azonosio szamat, pedagogusigazoivanya szamat,

d) végzettségére és szakképzettségére vonatkozé adatokat: felsoktatasi intézmény nevét, a
diploma szdmat, a végzettséget, szakképzettséget, a végzettség, szakképzettség, a
pedagégus-szakvizsga, PhD megszerzésének idejét,

€) munkakére megnevezését,

D munkaltatéia nevét. cimét. valamint OM azonositoiat.

g) munkavégzésének helyét,

h) jogviszonya kezdetének idejét, megsziinésének jogeimét és idejét,
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_]) besorolasat,
k) j Jogv1szonya munkav1szonya id6tartamat,
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m) tartds tavollétének idétartamat.

8. Oraadé esetében a munkakorként az oktatott tantargy, foglalkozds megnevezését kell
megadni.

9. Az alkalmazotti nyilvéntartasbol személyes adat — az érintetten kiviil — csak az egyes, a
foglalkoztatishoz kapcsolodé juttatasok jogszerii igénybevételének megallapitisa céljabol
tovabbithatd, a szolgaltatdst nyujtdé vagy az igénybevétel jogossiganak ellenbrzésére
hivatott részére, tovabba az adatok pontossaganak, teljességének, id6szeriiségének
biztositasa, valamint a pedagégusigazolvany igénylésével kapcsolatos eliaras keretében
azonositas céljabol a személyiadat- és lakcimnyilvantarto szerv részére.
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2013. 03. 27.

o Timko Balint
N igazgato




Az esélyegyenléségi terv egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve
helyiségekben tekintheté meg:

az iskola fenntartéjanal, (1.)

az iskola irattaraban, (2.)
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az iskola vezet6jénél, (4.)

az iskola honlapjan.
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9.4 Az esélyegyenldiségi terv elfogadisa és jovihagydsa

1. Az esélyegyenl6ségi tervet az iskola sziil6i kozossége véleményezte, és elfogadasra
javasolta.

Kelt: Szin. 2017. 06. 19.

az iskola sziil6i kozdsséodnek elnile

2. Az esélyegyenldségi tervet az iskola alkalmazotti k5z6ssége véleményezte, és elfogadasra
javasolta.

Kelt: Szin. 2017. 06. 21.

igazgat6




